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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenléségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a
Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1)
bekezdés 28. pontja alapjan kibocsatott 2021. julius 1-t6]1 hatalyos a Beliigyminisztérium altal
elkészitett ,,Modszertani Utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” cim(i dokumentummal 6sszhangban Dusnok
Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenléség
megvaldsitasa érdekében sziikséges feladatait. Az dnkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése
alapjan e programmal dsszehangolja az esélyegyenléséget érintd mas dokumentumait,® és a HEP
clkészitésébe bevonja partnereit, kiilonosen a koznevelés allami és nem  allami
intézményfenntartoit.

A telepiilés bemutatasa

Dusnok kozség a Duna-Tisza kozében, Bacs-Kiskun megyében, a Dunatél 5 km-re talalhato.
Harom varos - Baja, Kalocsa és Szekszard- altal hatarolt haromszog kozepén fekszik, Kalocsatol
18 km-re, Bajatol 25 km-re, Szekszardtol 30 km-re.

A falu nyugati részén teriil el Elegyurpuszta, Hallerpuszta és Budzsak. A puszta mogott hatalmas
erd6 huzodik le a Dunaig, melyet Lenesnek neveznek.

A falu keleti részén van Papfold, Baja fel¢ pedig Borsoshatpuszta és Izsakpuszta teriil el.

A kozség nyugati hatarat érinti az 51-es szamu fout, a kozségtol délre, 5 km-re pedig az M9-es
autout épiilt meg néhany évvel ezeldtt. Ezzel az Uttal, és a Szent Laszl6 hid megépitésével elérhetd
kozelségbe keriilt a Dunantul.

A megyeszékhely viszonylag tavol esik a kozségtdl (kb. 100 km), kozigazgatasilag Kalocsdhoz
tartozik.

A telepiilés jol megkdzelithetd autdval és autdbusszal egyarant. Az autobusz jaratok kozlekedése
stirli, mindharom vérosba és a févarosba el lehet jutni kdzvetlen modon.

A kozség valamennyi utja aszfaltozott, csapadék- €s szennyvizelvezetés, foldgaz ellatottsag
megoldott. Kabel tv milkodtetésével a lakossdg tajékoztatasa biztositott. A falukdzpontban
elhelyezett térkép, jol lathatd utcanév- és hazszamtablak biztositjak a kozségbe érkezd idegenek
tajékozodasat. Az egészségligyi alapellatast két felnétt és egy gyermek haziorvosi korzet (jelenleg
harom gyermekorvos helyettesit allandé gyermekorvos hidnydban), fogorvos ¢és egy védondi
korzet szakdolgozoi biztositjak. A kézségben gyodgyszertar is miikodik.

Az dnkormanyzat 6vodat, 6nalld bdlcsédei csoportot, miivelddési hdzat és konyhat lizemeltet.

! Kiilonosen ide tartozik a Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio.



A népesség nagy része romai katolikus vallasu, a vallasos értékrend nagyon sok csaladban jelen
van, ezaltal a vallast is sokan gyakoroljak. A kozségben mukodik nazarénus gylilekezet, ennek
tagjai 5-6 csaladbol keriilnek ki.

A kozség lakosainak jelentds hanyada - 540 f6 - horvat (rac), joval kisebb hanyada - 50 f6 - német
¢s — 40 16 - roma nemzetiségilinek vallja magét. A kdzségben horvat, német és roma nemzetiségi
onkorményzatok is miikodnek.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén

, Fo . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 2768 bazis év
2017 2754 99,49%
2018 2774 100,73%
2019 2768 99,78%
2020 2715 98,09%
2021 2734 100,70%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség szamanal egy enyhe emelkedés figyelheté meg az el6z6 évhez viszonyitva.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu n6k

Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak NGk

Ferfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1471 1540 3011 48,85% 51,15%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 76 2,52%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 195 185 380 6,48% 6,14%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 53 38 91 1,76% 1,26%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 901 887 1788 29,92% 29,46%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 105 110 215 3,49% 3,65%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 217 320 537 7,21% 10,63%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

W 15-17 évesek

18-59 évesek
m 60-64 évesek

W 65 év felettiek'

61%

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

H '0-14 évesek
H 15-17 évesek

18-59 évesek
B 60-64 évesek

B 65 év felettiek'
58%

Dusnok lakossagat az aktiv korban 1évo lakosok teszik ki. Megfigyelhetd, hogy a 0-17 illetve a
60-64 éves korosztaly a /néknél/ megegyezik a 65 év felettiek 1étszamaval. A férfiaknal ez az
arany elbillen a fiatalok aranyaban.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru )
) allando lakosok | allando lakosok | Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026¢és TS 028 | (TSO010és TS %
Osszesen) 012 6sszesen) (TS 030)
2016 505 379 133,25%
2017 509 372 136,83%
2018 514 387 132,82%
2019 537 380 141,32%
2020 546 390 140,00%
2021 560 414 135,27%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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Egy enyhe csokkenés figyelheté meg, igaz, hogy az idosek szama emelkedett, de a sziiletések
szamaban is emelkedés figyelhetd meg. Aranyaiban az dregedési index csokkent.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -8,25

2017 -3,62

2018 9,04

2019 0,36

2020 -12,04

2021 7,34

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Kozségiinkben az elvandorlés egy csokkend tendenciat mutat.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és
bv halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -3,59
2017 -7,24
2018 -7,96
2019 -5,77
2020 -6,57
2021 -4,77

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kulonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00

-1,00
-2,00
-3,00
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-5,00
-6,00

-8,00
-9,00

Tablak: 1. 2. 3. 4. 5.

A sziiletések szama novekszik, de még mindig elmarad a haldlozésok szamatol.

Helyi Esélyegyenldségi Program céljai

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja:



DUSNOK telepiilés Onkorményzata a HEP elfogadaséaval érvényesiteni kivanja kiilondsen a HEP
részét alkotod helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

- diszkriminaciomentességet,’

- az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,*

- akozosségi kozlekedéshez, és kozszolgaltatisokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét, °

- a szegregaciomentességet, kiilonosen a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az

egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.®

A Helyi Esélyegyenloségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az dnkormanyzasi képesség
terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoloddan a partnerség
erésitése, tovabba az Onkorményzat altal ellatott igazgatdsi szolgaltatasok megszervezésének
finomhangolasa, a tarsadalmi kohézid erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyii
hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal
ellentétben — mely gyakran 0Ot célcsoportot emlit — a cél els6sorban hat célcsoport, a
mélyszegénységben ¢élok, romak, a gyermekek, a ndk, az idések és a fogyatékkal €16k esélyeinek
javitasat célozza minden telepiilésen. Osszességében elmondhaté, hogy a védelemnek és az
esélyek biztositdsdnak a kevesebb lehetdséggel rendelkezd személyek helyzetének javitasat
nagyobb intenzitassal kell szolgalnia, mint masokét. A HEP-ek nem mellékesen létrehoztnak egy a
minisztérium szdmara hasznosithato értékelési rendszert az egyes HEP-ek Osszehasonlithatdsadga
altal, kiilonosen akkor, ha az dnkormanyzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem valtoztatjadk meg. A
HEP alkalmat és lehetdséget teremt helyi egyiittmiikodések generdldséara, és eldsegithetik az
onkormanyzatok kozotti megallapodasok megkdtését is. A HEP-ek kimondott célja az MNTES és
mas felzarkdztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok €és a mentorok személyes
tamogatasa altal is.”

Az esélyegyenldség eldsegitésének célja a megkiilonboztetésbdl fakadd hatranyok tarsadalmi
szintli csokkentése. A programok végrehajtasa sordn ez olyan csoportok segitését €s szempontjaik
kiemelt figyelembevételét jelenti, melyek sajat erejiikbdl nem lennének képesek a hatranyaikbol
fakad6 nehézségek lekiizdésére, fokozottan ki vannak téve a hatranyos megkiilonboztetés
veszélyének, illetve tamogatasra szorulnak a programok forrasaihoz torténd hozzaférés soran.
A1303/2013/EU rendelet 1. melléklet 5. pontjaval és a PM 1. B fejezet 1.5. részével 6sszhangban a
cél keretében érvényesiil:
e a hozzaférhetdség horizontalis célkitlizése, biztositva az ESB alapok altal tarsfinanszirozott
javakhoz és szolgaltatasokhoz torténd hozzaférést mindenki szdmara,
e a népesedési kihivasok kezelése, melynek keretében eldsegitjiik az dsszes életkori csoport
tarsadalmi befogadasat.

A HEP helyzetelemz6 részének céljai:

»Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartdosan raszorulok - romdk, gyerekek,
1d6sek, nok, fogyatékossaggal €l6k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében tett

2321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

8321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.

4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, €) pont.

5321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.

6321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.

7 MAKKOS Nandor: N8k esélyegyenléségérdl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022).



intézkedések orszagos szinten is nyomon kdvethetdek legyenek, a programokat a telepiilési
onkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”

Els6dleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.® E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozéan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken
jelentkezé problémakat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabol.1% Tovabbi cél meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo
kommunikéciot. Szintén célként hatarozhatd meg annak az egylittmiikodési rendszernek a
felallitasa, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot
¢s a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében:

képzettséghez valo hozzaférés

munkaerd-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez vald hozzaférés
lakhatashoz és lakhatési kdrnyezethez valo hozzaférés

egeszsegligyl szolgaltatashoz vald hozzaférés

kozlekedéshez vald hozzaférés

tarsadalmi és kozosségi kapcsolatrendszerhez vald hozzaférés
informéciohoz val6 hozzaférés

kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés (szocialis, gyermekjoléti, és mas kormdanyzati,
onkormanyzati kdzszolgaltatasok) tovabba

9. hatalomhoz, 6nrendelkezéshez, onérvényesitéshez vald hozzaférés

10. befogado kozdsséghez vald hozzaférés - szemléletformalas

ONoGaRwWdE

A célok megvalositasanak l1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza

8 MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) II. TARTOSAN
RASZORULOK — SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK —-ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p.
119.

9321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.

10 Alaptérvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
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Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd folyamatos kommunikaciot, és
egylittmiikodést az onkormanyzathoz tartozo6 intézményekkel, valamint a tankeriilettel.

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupdn a nemzeti felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsdra, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetOséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkodzasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodéan.! A felzarkozas-politika helyi szintli labaként 2013-t6l kialakult a HEP-ek
elkészitésének Uj rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken ¢l0, esélyteremtés szempontjabol
tdmogatdsra szoruld tarsadalmi csoportok — kiilonosen a mélyszegénységben ¢lok, romak,
gyermekek, fogyatékkal é16 személyek, ndk és az iddsek — helyzete és életmindsége javuljon.*2

1 Alaptérvény XXV. cikk.
12 MNTFS 2030. p. 166.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Magyarorszag nemzetkozi és szupranacionalis jogbol szarmazo6 kotelezettségeire, és a nemzeti

hagyomanyokra valo tekintettel, az egyenld bandsmod és az esélyegyenldség elomozditasa

nemzeti feladat. Az Alaptérvény kiilonosen a II. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara vald tekintettel

,Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zads megvalosulasat kiilon

intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése

tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendelete,

- a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'* A HEP alkalmazisa soran
figyelemmel kell lenni mas, az esélyegyenldséget érintd jogszabalyra is, kiilondsen:

- a Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairél szolo 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

- a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (Njt.)

- a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. toérvény (tovabbiakban:
Szt)

- a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

- az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- a gyermekek védelmérdl €és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) el6irdsaira.

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkOzi, a szupranacionalis, ¢és a nemzeti -célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozil® célkitiizések:

Nincs szegénység

Nincs éhség

Jo egészség és jo kozérzet
Mindségi oktatas

PwnE

13V5. Jat.24. § (1) bek.
14 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatarozata, amelyet a Kozgytilés 2017 julius 6-4n fogadott el,

a Statisztikai Bizottsdgnak a 2030-ig tartd idOszakra vonatkoz6 fenntarthatd fejlédési menetrenddel kapcsolatos
munkaja (A/RES/71/313).
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S. Nemek kozotti egyenloség

6. Tiszta viz és higiénia

7 Megfizethetd és tiszta energia

8. Tisztességes munka és gazdasagi novekedés
0. Ipar, innovacio és infrastruktira

10. Csokkentett egyenlétlenség

11.  Fenntarthat6 varosok és kozosségek

12. Felelosségteljes fogyasztas és termelés

13.  Klima akcid

14, Elet a viz alatt

15.  Elet a szarazfoldon
16. Béke, igazsagossag és erds intézmények
17.  Partnerség a célokért

Szupranacionalis® célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kozelmiltbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.®
Eurépa egységességének megdrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmi, oktatdsi hatter(i, kultirdja, vallasa, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal rendelkezd
emberek kozott. Elo kell segitenliink a civil tarsadalom tagjai kozotti egylittmikdodést, és
fokoznunk kell a szolidaritasukat a szegregacié csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas
elémozditasa érdekében, a soksziniiséget pedig az altalanos jollét szolgalataba kell allitanunk.

Nemzeti célkitiizések:

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat (1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.) 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre
sz0l6 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatdrozata) amely a
kovetkezd évekre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 irdnyait:

. Sziiletés és gyermekkor

Il. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — dvodatol egyetemig

. Ifjusagi iigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, életmod

IV.  Foglalkoztatas, munkavallalés, felnéttképzés, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenl6tlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatidsi és energiaszegénység —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VIlI.  Roma identitds, kozosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvalositasanak intézményrendszere, hazai ¢s Kéarpat-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon kdvetése, monitoring

15 Forras : Teriileti Agenda 2030.

18 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tdbbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tarto
idoszakra vonatkozo fenntarthatd fejlodési menetrendje és a fenntarthato fejlédési célok (2015), a Parizsi
Megallapodas (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai
Bizottsag ,,Fenntarthaté Eurdpa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es idészakra sz4l6, jovobeli unids
kohézios politikara iranyulo javaslat (2018), az Eurépai Uni6 véarosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta
(2020), a Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimt Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- €s vidékpolitikara
vonatkozo6 elvei (2019), az eurdpai z6ld megallapodas és az ahhoz kapcsolodd Fenntarthatdo Eurdpa beruhazasi terv és
méltanyos atallasi mechanizmus (2020), az unids helyreallitasi program (2020), valamint az Eurépai Unié Tanéacsa
relevans kovetkeztetései.
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Tarsadalmi felzarkoztatast az MNTFS-en kiviill, kiilonésen az aldabbi nemzeti stratégidk,
programok tartalmaznak:

,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

,»A nok szerepének erdsitése a csaladban €s a tdrsadalomban” (2021-2030

ook wdE

)17

1. ,,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek ¢€s csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kozos tavlati érdeke.

2. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatérozatban megjeldlt telepiiléseket
érinti)

A Kormany 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatarozata az Uj Roma Stratégiaval (2019—2030)
Osszefliggd feladatok meghatdrozasardl cimii dokumentumban a) megallapitja, hogy az altala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimii dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek és intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgalhat; b) felhivja
a miniszterelndki biztos kinevezésérdl szolé 3/2019. (IV. 18.) ME utasitdssal kinevezett
Miniszterelndki biztost (a tovabbiakban: miniszterelndki biztos) és a beliigyminisztert, hogy
a Stratégia tervezetét egészitsék ki a2021-2027-es eurdpai unids tervezési ciklus
forrasfelhasznalasanak  feltételeirdl sz6lo  elemekkel. Felelos: miniszterelnoki  biztos
beliigyminiszter Hataridd: a feltételek ismertté valasat kovetd 90. nap 2. A Kormany a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a ,,Felzarkozo telepiilések” programjaban kijelolt
30 telepiilés mellett Csordg, Monor és Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési programot inditson,
valamint felhivja a belligyminisztert, hogy a miniszterelnoki biztos egyiittmiikodésével és az
érintett miniszterek bevondsdval gondoskodjon e harom telepiilésnek a ,,Felzarkozo telepiilések”
programjaba torténd bevonasarol a kovetkezd fejlesztési feladatok megvalositasaval: aa) Csorog
telepiilésen kozosségi tér kialakitasa, komplex szocidlis szolgaltatisok nyuQjtasa, a kora
gyermekkori szolgéltatasok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, ab)
Monor Taban varosrészében felujitas ald esé hazak, illetve a kozfiird allapotanak felmérése, az
ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakasok vasarlasa, a telepiilésrész képének,
lakhatdsi viszonyainak javitdsara infrastrukturalis beruhazasok kivitelezése, ac) Nagybarkany
telepiilésen komplex szocialis szolgéltatdsok nyujtasa, a kora gyermekkori szolgaltatdsok
fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzo infrastrukturdlis fejlesztés és programok inditasa; FelelOs:
belligyminiszter miniszterelndki biztos érintett miniszterek Hatdridd: azonnal b) felhivja a
beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,,Felzark6zo telepiilések™ hosszt tavi programjanak
megalapozasarol szolo 1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatarozat 1. pontjdban meghatarozott
telepiilési korbdl a bevondsra javasolt kovetkezd 30 telepiilésre

" Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Unid szaméra készitett, ,,A ndk szerepének
erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcidterv elfogadasarol.

14



3. Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Idosiigyi Nemzeti Stratégiarol cimi dokumentum az aktualis
gazdasagi-tarsadalmi  kornyezethez viszonyulva hatarozza meg az 1ddsligyi stratégia
célkitiizéseihez sziikséges kormanyzati beavatkozasi feladatokat. Az €letkor meghosszabbodasaval
a népesség egyre nagyobb aranyat alkot6 id0s generaci6 mind erételjesebb tarsadalmi
hasznossaganak eldmozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az iddsekrdl vald
gondolkodas feloleli a jogbiztonsag, kommunikécio, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartod
tanulds, egészségiigy, rehabilitacio, mentalis egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijiigy,
foglalkoztatds,  kultara-kézmiivelddés, sport-rekreacio, strukturalt  szabadido-eltoltés,
esélyegyenlOség, tarsadalmi kirekesztédés megeldzése, életutmodell, Onkéntesség, generaciok
kozotti egytittmiikodés teriileteit és kapcsolodasi pontjait. A stratégia prioritasai:

1. EsélyegyenlOség, pozitiv reakciok az id0sddés és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai
kihivasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégiaban megfogalmazottak rdmutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsat és az
e céllal torténd egylittmiikodések fejlesztését a kiilonbozd szektorok (kormdnyzati, nonprofit, for-
profit, informalis kozosségek), a kiilonbozdé szakpolitikdk és kiilonbozé szolgaltatd partnerek
kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatasa azért is sziikséges, hogy csokkenjen az iddsekkel
szembeni negativ sztereotipiak térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel és bevonodas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatasa ¢€s érvényre juttatasa, mely
szerint az 1ddésodésrdl vald gondolkoddsban lényeges a meglévd képességek megdrzése,
szunnyado készségek el6hivasa.

3. Elethosszig tartdé fejlddés, torekvés az é€letorom, az autondmia megdrzésére és az
onmegvaldsitasra

Az iddsek szdmara képzésekkel is biztositani kell az onellatas és az életmindségiik megdrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartd tanulasnak, az
Onsegités lehetdségeinek és az Onkéntesség szélesebb korti kiépitésének, a generdciok kozotti
egylttmiikodés lehetdségeinek bovitéset is.

4. Biztonsag és megfeleld életmindség, a betegségek kockazatdnak alacsonyan tartdsa, az
emberi méltosag megdrzeése €s a funkcionalis 6nallosag eldsegitése

Az 1dds emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarolag a szocialis €s egészségligyi vonatkozasokra
leszlikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve és az iddspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
id6skortiak jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az iddéskoru személyeknek egyénenként -eltérd
tarsadalmi és kulturdlis sziikségleteik vannak. Az iddseknek gy kell hozzaférniiik a kiilonféle
szolgaltatasokhoz, hogy azok leginkdbb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az iddsek szdmdra mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyujtani a szolgéltatdsok  biztonsagarol,
megbizhatosagarol, hozzatérhetdségérol és felhasznalobarat voltukrol.

S. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrz6 idésddo €és idés ember

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott idéspolitikai jovokép, a célok elérését szolgalo
fejlesztendd teriiletek szdmbavétele mind megeldz6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvaldsitasa a tdrsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktol a nagyon iddsekig. A Stratégidban megfogalmazott
iddspolitika megvalositasa lehetové teszi az iddsek Onbecsiilésének novelését, méltosaganak
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megovasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérél az iddsekkel szembeni tisztelet
novelését.

4. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszéaggytilés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programro6l sz6l6 hatarozatdt, melyben felkéri a Kormanyt, hogy jogalkotdo és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitiizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvalosulasardl az
Orszaggytilésnek.

Az Orszaggyllés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit és
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regiondlis és orszdgos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érint6 kérdésekben.
Felkéri tovabba a felelés minisztert, hogy a programot tegye kdzz¢é az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasé szoftverekkel hasznalhato elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

5.,,A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) *

1. Az Akcidterv a csaladi élet és munkavallalas 6sszehangoliasianak tovabbi tamogatasat tiizi

ki célul, amelyet a kovetkezé konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A noi-férfi munkamegosztas eldsegitése

b) A ndk ,,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munkajanak fokozott elismerése

c) A munka és csaladi élet 6sszehangolasa a nék és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag

tekintetében

d) A gondozasi feladatokban vald allami és munkaaddi segitségnyujtds munkahelyi, vallalati

bolcsddek és ovodak szamanak ndvelésével figyelembe véve a meglévo dvodak kapacitasat;

e) Szemléletmod formalas az oktatasban

f) Szemléletmod formalas a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatdrozatban
foglalt a véllalati tarsadalmi feleldsségvallalasra vonatkozo Cselekvési Terv aktualizalasa a
vallalatok felel6s magatartasanak erdsitése érdekében;

g) Csalad-és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

2. A nék részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A nok és férfiak egyenlé mértéki gazdasagi, egészségi ¢s szocialis védelmének

megteremtése.

18 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Unid szamara készitett, ,,A nék szerepének
erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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2.1 Kapcsolodas stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

A helyi esélyegyenldségi program szorosan kapcsoldédik Dusnok Kozség Onkorményzata
képviselotestiiletének 2020-2024. évekre sz0l6 Gazdasagi programjahoz.

Kiilonosen: Koltségvetési koncepcio, vagy Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Az Onkorményzat gazdasagi programjat alapvetéen befolyasoljak azok a fejlesztési, szolgaltatas
megvaldsitasi €és biztositsi, illetve egyéb programok, melyekben teriileti elhelyezkedése illetve
céljai miatt érintett.

Az Onkormaényzat a kovetkezd orszdgos programokban érintett:
- Start mintaprogramok (munkahelyteremtés, kozfoglalkoztatas)

Az Onkorméanyzatot az alabbi régids programok érintik:

- Homokhatsagi Regiondlis Hulladékgazdalkodéasi Vagyonkezeld és Kozszolgaltatd Zrt-
ben val6 részvétel (gesztor: Csongrad)
A program célja a térségben megvalosuld hulladékgazdalkodési projekt miikodtetése.
Dusnok Kozség Onkormdnyzata alairta a Homokhatsagi Regionalis Szilardhulladék
Kezelési Konzorciondlis Egyiittmiikodés Konzorciondlis Szerzédését a regionalis
teleptiilési szilard hulladék kezelésének megoldasara, az ehhez sziikséges gazdasagi,
pénziigyi €s jogi eldfeltételek megteremtésére és az eurdpai unids kdvetelményrendszer
megvalodsitasanak eldsegitése céljabol.

Az Onkorményzat a kdvetkezd tdrsuldsokban vesz részt:
- Magyar Zarandokat Onkormdnyzati Tarsulds, Fels6-Bacskai Hulladékgazdalkodasi
Térsulas, Kalocsakornyéki Ivovizmindség-javitdé Tarsulds, Homokhatsagi Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas.

17



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 4llo, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans
adatok,'® kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

Az adatgytijtés soran segitséget nyujtott:

- a Kozponti Statisztikai Hivatal honlapjanak Orszagos Statisztikai Adatgytijtési Program
(OSAP) szerinti adatgytijtésre vonatkozo oldala:
http://www.ksh.hu/adatgytlijtésekadatatvetelek 2013

- Kalocsai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

- helyi adatgytjtések, népesség nyilvantartas

- Helyi Oktatasi Intézmény, Ovoda vezetéség

- TEIR

Adathianyok:

- A Dusnoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndkének nyilvantartasa szerint 102 £8
roma van Dusnokon. Ezzel szemben a 2011.¢vi népszamlalasi adatok alapjan
kozséglinkben 40 f6 vallotta magat roma nemzetiségilinek.

- Csaladon beliili erészakrol nincs — hivatalos - tudomasunk

- afelndttképzésben vald részvételnek szamszerti adatai nincsenek

- A TEIR rendszerben, és a KSH adatbazisban sok esetben nem szerepeltek a legfrissebb
adatok, ezért fordulnak eld adathianyok

3. A mélyszegénységben ¢él0k és a romak helyzete, esélyegyenlOsége

Az emberi méltosdg minden egyén, ¢és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenléen megilleté emberi méltosag értékét.”?® A mélyszegénységben é16k és
a romak esélyegyenldsége abban az esetben fedi egymadst, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban vald emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatassal €és képzéssel, egészségligyi €s
szocialis szolgaltatdsokkal, szegregatummal, helyi kozélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkoto tobb iranybdl kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit ndvelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.kiilonosen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanydpolas és kultira, a helyi sajtd, az esélyegyenldség, tarsadalmi
felzark6zés és a szocialis ellatas kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot e mindségében érintd
helyi 6nkorményzati hatdrozatot a képviselo-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési
nemzetiségi Onkorméanyzat, ennek hidnydban az orszagos nemzetiségi Onkormanyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (la) bek. alapjan, a nemzetiségi Onkormanyzat
részére az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére -
jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnyidban - harminc nap all rendelkezésre. A hataridd -
barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi tizenot
nappal meghosszabbodik. A hatarid6 jogveszté. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi onkormanyzat kotelezd kozfeladata ,,d) a képviselt kozosség érdekképviseletével,

19 Kiilonosen a kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
20 Bbvebben lasd : 828/2011. (V1. 22.) szaml médiatandcsi hatarozat kivonata.
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esélyegyenlségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonds tekintettel a helyi
onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” %

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok
Az SZJA adéfizetok koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba
tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 49,02 45,66
2017 50,25 45,02
2018 49,04 39,78
2019 48,42 33,13
2020 49,16 34,35
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

Telepiilésiinkon €16 romak probalnak beilleszkedni és torekednek az altalanosan elfogadott
tarsadalmi normék betartdsara. A helyi lakossag pedig arra torekszik, hogy ne legyenek kizarva.

2L 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol (Njt.)
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Intézményeinkben egyenldé banasmodot biztositunk minden telepiilésiinkon lakonak, segitve
beilleszkedésiiket. Kiemelked6 feladata van ebben a csalddsegitd munkatarsainak.

A romak koziil egyre tobben helyezkednek el a magénszféraban, esetleg ingazoként kiilfoldre
jarnak. Foleg a fiatalok mar nem csak koézfoglalkoztatasi programokban dolgoznak. Az 0j Csaladi
Otthonteremtési Programnak koszonhetOen tobb fiatal csalad sajat lakast is tudott vasarolni.

- Dusnokon nincs hajléktalan személy, a lakasallomany megfelel. A szegényebb csaladok
is — lehetOségeikhez mérten - probaljak komfortosabba tenni otthonukat. Villany, viz és
kozcsatorna a lakdépiiletek 95 %-aban van. Sajat tulajdonu lakasokban laknak, de egyéb
vagyonnal nem rendelkeznek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP-ben clhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi O6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
A harom nagy telepiilés kozelsége nem jelenti a biztos munkalehetOséget és megélhetést a

kozségben ¢lok szamara. A bizonytalansag miatt tobben kiilfoldon keresik és talaljak meg
szédmitasukat.

Az Onkormanyzat tovébbra is részt Vesz a hosszabb iddtartamil kdzfoglalkoztatdsban, mely (2023-
ban 19 f6) bevonasaval kivanja megoldani tobbek kozott az intézmények munkaer6bovitését, a
kozteriiletek karbantartasat és az idOsek segitését.

A 60 év feletti emberek a nyugdij el6tti segélyt (NYES) igénylik, mely lehet6séget ad, hogy egy
biztos jovedelemhez jussanak.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint

Nyilvantartott allaskeresok aranya az

+ allando6 népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya| NoOk aranya Osszesen

(TS 033) (TS 034) sszese
2016 3,39 5,53 4,46%
2017 5,73 4,55 5,14%
2018 5,46 5,14 5,30%
2019 4,34 5,12 4,73%
2020 5,66 6,52 6,09%
2021 4,73 6,11 5,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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A nyilvantartott allaskeresOk kozott a férfiaknak nagyobb lehet6ségiik van elhelyezkedni a
munkaerd piacon. Nagyon sok szakmunkasra illetve segédmunkasra van kereslet napjainkban.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . B Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
Fé
. 9 109 112 99 125 109
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 6,00 5,00 2,00 3,00 2,00 0,00
(TS 037) % 6,38% 4,59% 1,79% 3,03% 1,60% 0,00%
o} 13,00 14,00 14,00 9,00 10,00 6,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 13,83% 12,84% 12,50% 9,09% 8,00% 5,50%
o} 10,00 9,00 9,00 10,00 15,00 7,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 10,64% 8,26% 8,04% 10,10% | 12,00% 6,42%
o} 6,00 7,00 8,00 11,00 10,00 10,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 6,38% 6,42% 7,14% 11,11% 8,00% 9,17%
o} 10,00 14,00 10,00 11,00 8,00 5,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 10,64% 12,84% 8,93% 11,11% 6,40% 4,59%
, F6 12,00 12,00 10,00 9,00 19,00 10,00
41-45 év (TS 042)
% 12,77% 11,01% 8,93% 9,09% 15,20% 9,17%
o} 9,00 13,00 10,00 8,00 10,00 10,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 9,57% 11,93% 8,93% 8,08% 8,00% 9,17%
, F6 13,00 9,00 12,00 7,00 3,00 7,00
51-55 év (TS 044)
% 13,83% 8,26% 10,71% 7,07% 2,40% 6,42%
o} 11,00 15,00 12,00 9,00 23,00 14,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 11,70% 13,76% 10,71% 9,09% 18,40% | 12,84%
o} 4,00 11,00 25,00 22,00 25,00 40,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 4,26% 10,09% 22,32% 22,22% | 20,00% | 36,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az adatokbdl megfigyelhetd, hogy sajnos a nyugdij elétt all6 lakosok nem tudnak elhelyezkedni a
munkaerd piacon.
A NYES lehetdséget ad, hogy egy kevés, de biztos jovedelemhez jussanak a 60 év feletti emberek.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya
180 napnal ,, .
hosszabb ideje Nok aranyaa 180 napon
regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
arinya (TS 057) b8
% %
2016 59,57 58,93
2017 50,46 47,27
2018 51,79 48,28
2019 51,52 56,86
2020 56,00 60,00
2021 64,22 60,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

2021-ben az el6z6 évekhez viszonyitva kiugréoan magas a 180 napnal régebb ota regisztraltak
szadma.

A ndk aranya viszont csokkent aranyaiban, ez betudhato a 40 év szolgalati id6 utani nyugdijba
vonulasnak illetve a 60 év felettick NYES altal adott kedvezményeknek.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

Az alacsony iskolai végzettségii, képzetlen személyek helyzete hatranyosabb a munkaer6-piacon.
Nagy hangsulyt kell fektetni a kiilonbozé képzésekre és az induld képzések ésszeri
megvalasztasara. A legfeljebb 8 altalanos iskolai osztallyal rendelkezdk segédmunkasként,
betanitott munkasként vagy kozfoglalkoztatottként foglalkoztathatok. A legfeljebb 8 altalanos
végzettséggel rendelkezdket, akik tovabb képeznék magukat. Téritésmentesen végzettséghez is
tudjuk juttatni a kdrnyez6 szakiskolak kozremiikodésével.

Az allaskeresési rata csokkenése tehat mar nem csak a kozfoglalkoztatasba tortént bevonas miatt
torténik.

A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatalnal 76 ingyenes képzés koziil valaszthatnak a
regisztralt allaskeresok.

A képzési jegyzéket a Bacs-Kiskun megyei munkaerd piaci igények alapjan allitottdk 6ssze. A
kéthonapostol az egyéves iddtartamig, tobb képzdpartnerrel valosulnak meg a tanfolyamok,

tovabba a felvételi kovetelmények is valtozoak.

Ennek eredményeképpen a regisztralt munkanélkiilieknek nagyobb lehet6ségiik lesz, egy altaluk
Kivalasztott 4j szakmat kitanulva allast talalni a munkaer6 piacon,
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 94 1 1,06% 25 26,60% 68 72,34%
2017 109 1 0,92% 31 28,44% 77 70,64%
2018 112 3 2,68% 35 31,25% 74 66,07%
2019 99 2 2,02% 26 26,26% 71 71,72%
2020 125 4 3,20% 34 27,20% 87 69,60%
2021 109 3 2,75% 34 31,19% 72 66,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A 8 altalanosndl magasabb iskolai végzetséggel rendelkezdk nagyobb eséllyel talalnak munkéat a
munkaerd piacon. Képzések eldsegitésével ez az arany évrdl évre csokkenthetd.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Kozfoglalkoztatas keretein beliil az dnkormanyzat nagy hangsutlyt fektet a legnehezebb helyzetben
¢l6 csalddok munkanélkiili tagjai foglalkoztatdsanak eldsegitésére. Ez az Odnkormanyzat sziikos
anyagi helyzete miatt csak kozfoglalkoztatas keretein beliil lehetséges.

2021-ben a START mintaprogrambol 2 projektelemmel, 28 f6 kertilt elhelyezésre.
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A szocialis program 14 fOvel, a hosszabb kozfoglalkoztatasi program szintén 14 fével indult.

A szocialis programban dolgoz6é kézmunkdsok a telepiilés rendezettségért, tisztantartasaért
felelosek. A hosszabb kozfoglalkoztatasi programon belill hazigondozok, ifjusdgi segitd,
szakacsok, és dajkak kaptak lehetdséget az onkormanyzat altal fenntartott intézményekben.
Jelenleg 19 f8 kozmunkast foglalkoztat az Onkormanyzat. Az el8z6 évet figyelembe véve a
kozmunkésok 1étszdma csokkent. A munkaerdpiacon sikertlt allat talalniuk, az idésebbek pedig a
NYES éltal adott lehet6séggel éltek.

A kozfoglalkoztatds célja a munkavallalok részérél a munkateszt, az aktivitds novelése, az
onkormanyzatok részérél az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés ¢és telepiilésfejlesztés, a
tarsadalom részérdl a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhitd funkcioban ragadhato
meg.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai ..
eszkozokkel tamogatottak Kozfoglala,koztatottak
, szama Szama
Ev (TS 050) (e 08)
Fé (éves atlag - 10)
2016 111 96
2017 95 67
2018 69 48
2019 51 36
2020 64 33
2021 35 29

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Tabla:3.2.5.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacidés és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatdsi programok;

Az Onkormanyzat torekszik a munkahelyteremté vallalkozasok telepiilésiinkon torténd
megjelenésének segitésére.

Dusnok kozség belteriileti titjainak korszertsitése, palyazat:

Nyolc ..f6” feltételnek kellett telepiilésiinknek megfelelni, rendezési tervet kellett modositani és
csak a munkahelyekhez, kozintézményekhez kapcsolodd tgynevezett ,,gylijté utakra™ lehetett
palyazatot beadni. A Koztarsasdg utcdban az Iskola és a Posta elétt buszmegallo épiilt a
kozvetleniil Dusnokr6ol induld ¢€és Dusnok végallomast jaratok szaméra. A palyazat
burkolatszélesitést, fasitast, utcabutorokat, parkold kialakitast, bejard ravezetést tartalmaz. Ez a
palyazat 2013. évben megvalosult.

A helyi t- és jardahélozat feltjitasa, karbantartasa folyamatosan biztositott, ehhez els6dlegesen
helyi vallalkozokat alkalmazunk. 2017. évben palyazatbol megkozelitdleg 3 km 1 jardaszakaszt
épitettiink.

2018-2021 kozott megkdozelitéleg 1300 fm utcaszakasz feltjitasa valosult meg, valamint a 2022
évben elnyert palyazatti 6sszegbdl a jovében még 730 fm-nyi utfelyjitast fogunk megvalositani.
2021-2022 évben Osszesen 452 fm-nyi jardaszakasz felujitasa valosult meg, illetve a 2022 évben
elnyert palyéazati forrasbol még 400 fm-nyi jardaszakasz fog megtjulni.

A 2018-2021-ig a helyi 6voda és bolcsdde felujitdsa befejez0dott. A feltjitas soran a helyi
vallalkozokat részesitettiilk elonyben. A palydzatnak koszonhetden az 6voda, bolcséde udvara
korszertibb lett és 1) pancsold medence kertilt kialakitasra.

A 2021. évben keriilt megvalodsitasra a ,Nemzeti Szabadidés- Egészség Sportpark Program”
keretében a Danko utcai sporttelepen egy kiiltéri fitnesz park. Ennek a hasznélatat téritésmentesen
biztositjuk mindenki szdmara.

2021-ben a helyi napkdziotthonos konyha épiiletének és eszkdzparkjanak feljitdsara megtortént,
ezzel biztositva, tobb idds, raszoruld és gyermek étkeztetését.
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2021-ben megvaldsult a minibdlcsddei csoport kialakitdsa. A Vajas partra 0j jatszotér kertilt
kiépitésre, kommundlis eszk6zok beszerzése révén megujult gépparkkal tudjuk rendben tartani
kozteriileteinket, parkjainkat.

2022-ben a Vajas parti sétany kozvilagitasanak 1. {itemtervét megvalositottuk, 60 darab
napelemes kandellaber telepitésével, és tovabbi bovitést eszkdzoliink.

Dusnok Kdzség Onkormanyzata Magyar Falu Program keretén tobb palydzatban is vesz részt.

2022-ben meghirdetett:

Kozosségszervezéshez kapcsolodd eszkozbeszerzés ¢€s kozosségszervezd bértamogatasa. A
palyazatnak koszonhetéen 1 6 kozosségszervezot alkalmazunk, akinek bére 100 %-ban
tamogatott.

Ut, hid kerékpar forgalmi létesitmény, vizelvezetd rendszer épitése/ felujitisa, mely timogatoi
dontés alapjan a projekt vissza nem téritendé tdmogatasban részesiilt, melynek tdmogatasi
intenzitasa 100 %.

Onkormanyzati jardaépités/felujitas tamogatisa, melynél szintén tdmogatdi dontés alapjan a
projekt vissza nem téritendd tdmogatasban részesiilt.

Dusnok jovobeni fejlesztési tervei:

Dusnoki latogatokozpont kialakitasa:

A fejlesztés célja, hogy az Onkormanyzat tulajdondban 1évo telepiiléskozponti ingatlanon egy
latogatokozpontot hozzon 1étre, mely a térség kulturdlis adottsadgaira épitd Uj vonzerd létrehozasat
tartalmazza. A latogatokozpont két kiilonalld épiiletbdl tevddik Gssze, az egyik hagyomanyos
technologiaval, épitdanyaggal épiild paraszthaz, mely helyet biztosit a dusnoki hagyomanyok,
értckek bemutatasdra. A masik épiilet hasonld épiiletformaval és tomeg-aranyokkal fog
rendelkezni, megjelenése azonban el fog térni a hagyomdanyostdl, mivel ezt az épililetet mar
korszerti épitéstechnologiaval kivanjuk megvaldsitani, az anyaghasznalattal és belsd tér
kialakitasaval a jelenkor épitészeti eszkozeit kivanja bemutatni. A latogatokdzpont a mult-jelen-
jovo helyi kulturdlis adottsagait mutatja be, tobbek kozott épitészeti eszkozokkel, interaktiv
elemekkel. A latogatokdzpont alkalmas rendszeres rendezvények megtartasara, kortars miivészek
munkainak kiallitdsara, népmiivészeti eszk6zok bemutatasara.

Kozteriileti fejlesztési elképzelések:

a telepiilési kornyezet kozosségi célu fejlesztését €s elhetobbe tételét célozza meg a jelen
felhivason keresztlil megvalositandd projekttel.

F6 cél a lakossag komfortérzetének ¢€s ¢Eletmindségének javitasa a kozhasznalata terek
zoldfeliileteinek, ndvényallomanyanak és infrastruktirajanak funkciondlis és kozosségi célu
rekonstrukcidjaval, tovabba a helyi kozosség minden tagja szamdéra egyenléen hozzéaférheto,
egészségfejlesztésre alkalmas szabadidds és sportolasi lehetdségek bovitésével.

A megujulo Istvan Kirdly téren a helyi lakosok szdmara egy esztétikus talalkozohely 1étesiil. A tér
gyalogos kozlekedés szempontjabol a megujulo kozvilagitassal és burkolattal javulo
kozbiztonsagot, kozlekedésbiztonsagot és akadalymentességet biztosit. Mindségileg javul a
gyalogos ¢és kerekesszékes elérhetdsége és megkdzelithetdsége a helykozi és tavolsagi
tomegkozlekedésnek, a telepiilés f6 intézményeinek (orvosi, fogorvosi rendeld), valamint a
rekreacios és idegenforgalom szempontjabdl fontos tereknek (Vajas-fok). A Barai
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Szabadidéparkban 1év6 to koriil 1étrehozando futdpalyaval Gj helyi szabadidds és sportolasi
lehetdség biztositja a lakossag egészségének javitasat, eletmindségének fejlesztését, ezzel pedig a
park funkcioi boviilnek. A futdpalya koriil kiépitett kozvilagitas révén a nap 24 6rajaban
biztonsagos koriilmények kozott hasznalhato a palya. Az esztétikai és funkcionalis megujitasok,
fejlesztések a helyben €16k és a telepiilésre érkezdk szamara novelik Dusnok élhetdségét, javitjak
a telepiiléskép arculatat.

Utfeljitasi tervek:

A projekt soran dnkormanyzati tulajdond, a telepiilés mindennapi kozlekedésében jelentds
szerepet betoltd belteriileti lakoutcak kertilnek feltjitasra. A Bara utca 6sszekoti a Kolcsey és a
Nyarfa utcakat a Vagohid utcaval, fontos szerepet tolt be a Bara Szabadiddpark felé vezetd
forgalom levezetésében. A Vagohid utca a Koztarsasag utca feldl érkez6 forgalmat bonyolitja le a
Bara Szabadiddpark felé.

A fejlesztéssel érintett Bara utca és a Vagohid utca taldlkozasanal taldlhatd a kozség életében
egyik legfontosabb szerepet betdltd zoldfeliilet, a Bara Szabadiddpark, emellett az utcak 500 m
sugarti korén beliil a telepiilésen szamos kozintézmény, iskola, 6voda, bolcséde, konyvtar,
kozséghaza, boltok, posta, vallalkozasok és tlizletek is megtalalhatoak.

A Kalocsai Jarasi Hivatal Jarasi Foglalkoztatdsi Osztalya altal tdmogatott foglalkoztatasi
csoportok a kdvetkezok:

allaskeresok vallalkozova valasi tamogatasa

munkahelymegdrzd tdmogatas

allaskeresok képzési tamogatasa

utazasi €s csoportos személyszallitds tAmogatasa

25 ¢év alattiak elhelyezkedési tdimogatasa

50 év felettick munkéba allasi timogatas

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Kisteleptilés 1évén helyben eddig nem tudtuk megoldani az alacsony iskolai végzettségii
allaskeresok képzését. Célunk azonban, hogy helyben, az IKSZT keretein beliil kiilonféle, a
munkaerdpiac igényeinek megfeleld képzések szervezésében részt vallaljunk. A kalocsai Jarasi
Hivatal és a csaladsegitok kozremiikodésével fel kivanjuk venni a kapcsolatot a helyi képzetlen
allaskeresokkel, propagalni szeretnénk a tanulds fontossagat, elGsegiteni a felndttképzést. Ez
iigyben a térségben talalhatd tobb koznevelési intézménnyel is tartjuk a kapcsolatot.

Ugy gondoljuk azonban, hogy ezt nem elég felnétt korban elkezdeni, ezért célunk az is, hogy mar
az altalanos iskola felsd tagozataban tajékoztatast kapjanak a gyerekek egyes foglalkozasokrol,
szakmakrol. Az altalanos iskoldval egyiittmiikddve eld kivanjuk segiteni azt, hogy legalabb
havonta egyszer a fels6 tagozatosok korében szakemberek bemutassdk munkéjukat,
vallalkozasukat.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama

Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeresok szama palyakezdo
, (TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 053)
Fo Fo
2016 94 15
2017 109 10
2018 112 9
2019 99 6
2020 125 3
2021 109 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

=]

Allaskeresék

Il

20 40 60 80 100 120 140

M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A nyilvantartott allaskeresdk illetve a nyilvantartott palyakezdk szdma csokkent az
el6z6 évhez viszonyitva.

Az éllaskeres6k igyekeznek az atképzések altal megtalalni azt a teriiletet, ami
segitségével nagyobb eséllyel tudnak megfelelni a munkaerépiacon.

Az aluliskolazott, képzésekben nem résztvevd allaskeres6knek a kozfoglalkoztatdsban
val6 részvétel ad lehetdséget a megélhetéshez.

munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,

szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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9)

h)

A Kalocsai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya segitséget nyujt az adatok
egyeztetéseben.

mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Rendszeresen foglalkoztatunk sajat fenntartasu intézményeinkben mélyszegénységben
¢lo munkavallalokat, roma nemzetiségl munkavallalokat akar
kozfoglalkoztataskeretében, de kozalkalmazottként is.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén;

A méltinyos banasmdd és a megkiilonboztetésmentesség alapveté jog az Eurodpai
Unioban. Az egyenldség az Unio legfontosabb alapértékeinek egyike, telepiilésiinkon
ezzel a szemlélettel éliink. Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem
tortént.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A Mivelddési Hazban minden lakosnak biztositott az informatikai hozzaférés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Dusnok Koézség Onkorményzata az alacsony jovedelmidi haztartasokat lakhatasi
tdmogatassal segiti, melynek Osszege csaladoknal 3.000,-Ft/h6, egyediilalloknal 2.500,-
Ft/h6 villamos dram tdmogatas.

Az allam altal nyUjtott szocidlis tlizifa program keretében sok hdztartds jut ingyenes
tlizifdhoz, ami a téli idészaban nagy segitséget nyujt csaladok szamara.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok -
Allaskeresok ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott allaskeresok szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év

Fé kozotti Fé Nyilvantartottak

népesség %- %-aban
aban

2016 94 4,99% 15 15,96%
2017 109 5,82% 37 33,94%
2018 112 5,98% 39 34,82%
2019 99 5,35% 42 42,42%
2020 125 7,03% 49 39,20%
2021 109 6,19% 54 49,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeresdk szama csokkent az eldzd évhez viszonyitva, az allaskeresési
ellatasban részesiilok szamanal egy egyenletes ndvekedés figyelhetd meg.
Az éllaskeresési jaradékban részesiilok szaméanak emelkedése a kdzel multban elvesztett allasu
emberek szdmanak novekedése.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tam
nyilvantartot

ogatasban részesiilé
t dllaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
» Nyilvantartottak i Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
o

%-aban %-aban %-aban
2016 9 9,57% n.a. = 24 25,53%
2017 13 11,93% 20 18,62% 50 45,87%
2018 13 11,61% 13 11,28% 52 46,43%
2019 10 10,10% 12 12,33% 52 52,53%
2020 11 8,80% 13 10,03% 60 48,00%
2021 14 12,84% ha. - 68 62,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6z6tti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)

Az el6zo éveket figyelembe véve az ellatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresok szama nd,
viszont a szocialis tamogatasban részesiil6 allaskeres6k szama is novekszik.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fo

2016 n.a.

2017

2018 5

2019 4

2020 2

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.4 Lakhatés, lakashoz jutas, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett P ) 1-2 szobas o meiw C . ;
L. . . lakasok J szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok L, o
(db) szima szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev v lakasra M bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) . .
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 1252 1 0,80 17,73 89,54 98,00
2017 1254 4 3,19 17,70 89,39 100,00
2018 1255 2 1,59 17,61 89,64 100,00
2019 1252 1 0,80 17,41 90,02 100,00
2020 1253 1 0,80 17,48 90,50 100,00
2021 1253 0 0,00 17,48 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba

Lakasallomany és minGsége

40,00

60,00

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya

TS N7R)

80,00

100,00

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

120,00

Kozségiinkben igen magas a kdziizemi ivoviz-vezeték héaldzatba bekapcsolt lakasok aranya, a
szennyvizgyljté-halozatba a lakossag kis része nem csatlakozott.

a) bérlakas-allomany

Bérlakéasokkal az Onkorményzat nem rendelkezik.

A bérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a raszoruloknak, nem tulajdont.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen

Lakéséllomény (db) i I"akh?téﬂ Bérlakis sllomdny . I"akh::wtaﬂ SZ’OC’IéhS . I"akh?téﬂ Egyéb Ia!(és’cé;hta hasznalt

(5 073) kérilményeket (db) kérilményeket lakaséllom | kérilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosit6 lakasok biztosito lakasok any (db) biztosit6 lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2016 1252 n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2017 1254 na. n.a. na na n.a. na.
2018 1255 na. na. na na n.a. na.
2019 1252 n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2020 1253 n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2021 1253 na. na. na na n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

OO0 0O R R R R R

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Bérlakas allomany W Szocialis lakasallomany

Egyéb lakascélre nem hasznalting.

b) szocialis lakhatas

A szocialis lakhatas megnevezés tarsadalmi felelosségvallalasbol fenntartott bérlakast takar, mely
olyan személyek szamara biztosit megfeleld lakhatasi viszonyokat, akik arra raszorulnak.

Bérlakéasokkal, szocidlis lakasokkal az Onkorményzat nem rendelkezik.
Az elégtelen koriilmények kozott €loket az Gnkormanyzat ugy segiti, hogy bontasbol

szdrmazo épitdanyagot biztosit szamukra azért, hogy az lakasukban bekovetkezett
veszélyes allapotot mérsékelni tudjak.

b) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokban €16 személyekrdl nincs tudomasunk.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

A lakhatast segitd tdmogatasokat a szocidlis torvény, valamint az Onkormdanyzat helyi
szocialis rendelete szabalyozza. Telepiilési tdimogatas keretében lakhatasi timogatast nytjt a
szocialisan raszoruld személyeknek, csaladoknak az altaluk lakott lakas fenntartdsdhoz
kapcsolodo rendszeres kiadéasaik (villanyaram) viseléséhez.

Lakasvasarlashoz, 1) lakas épitéséhez a vissza nem téritendd tdmogatasokra nincs mod az
onkormanyzat egyre sulyosbodd anyagi helyzete miatt.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
, (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fo

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 39
2018 n.a. 15
2019 n.a. 741
2020 n.a. 805
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

900

800

200 W Egyeb onkormanyzati
tamogatashan

600 részesitettek szama
(TS 137)

500

400 Telepiilési

300 tamogatashan
részesitettek szama

200 (pénzbeli és
természetbeni)

100 (TS 136)

O - |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladosodottsag

Aktiv koruak ellatdsdban, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, apolasi dijban,
valamint 1iddéskortiak jaradékdban részesiild csaladok védendd fogyasztodi statuszra
jogosultak, amennyiben kézmiitartozasuk van. Telepiilési lakhatasi tamogatast nyujthat az
Onkormanyzat. Ennek az Osszegét, valamint a jovedelemhatarait jelentds mértékben
megemeltiik, hogy a telepiilésen ¢l6k nagyobb korben juthassanak hozza a tdmogatashoz.
Az eladosodottsag csokkentése érdekében az tligyfelekkel megismertettiik az eldre fizetds
mérdk hasznalatat.
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g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valo
hozzéaférés bemutatasa

Lakhatas egyéb jellemz6i: a telepiilés egészén mindségi kozszolgaltatdsokhoz,
kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdo hozzaférés teljes egészében
megoldott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepiilés egységes, nincsenek szegregatumok.

A telepiilés tomegkdzlekedési szempontbdl is konnyen elérhetd, teriileti elhelyezkedése
elényds, mivel tobb nagyvaros is kozvetlen kozelségében taldlhatd, a munkéba jutés
ingazassal egyszeriien megoldhato.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A telepiilés egységes, nincsenek szegregatumok
b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak

szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

A telepiilés egységes, nincsenek szegregatumok

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

A telepiilés egységes, nincsenek szegregatumok

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Kovai szerint ,,tobb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasagi helyzetli
teriileteken él8k varhaté élettartama kozott.?2

Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz vald hozzaférés — a felndtt lakossagnal - telepiilésiinkon
teljes egészében megoldott. A gyermekorvosi ellatast Dusnok, Fajsz kozségek teriiletén harom
gyermekorvos latja el, helyettesités keretében. A gyermekorvosok heti 15 o6raban latjak el
feladatokat, az Onkormdnyzat 4ltal alkalmazott személyek kozremiikodésével. Az iskolai
egészségligyi feladatok ellatasa megoldott.

22 KOVAI Cecilia: Az etnicitds szerepe az egészségegyenldtlenségek magyarazatiban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetli csoportoknal Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgazdasdg- és Regionalis
Tudomanyi Kutatokzpont Budapest, 2017. p. 229.
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A szakellatashoz valo hozzaférés a kornyezo kozeli varosokban szintén megfeleld.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felndttek és o A hazi ) | omyogyemstasi | N
gyermekek részére |Csak felnéttek részére T Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi . i fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
) . L ) ellatott szolgalatok . L. o . B o
(3 szolgdlatok szama | szolgaltatdsok szama széma szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
TS 106 TS 110 alapon kiadott) szama (TS 135
(TS 107) ( ) (TS 108) ( ) e zéma ( )
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 na. na.
2017 0 2 1 1 64 26,62
2018 0 2 1 1 55 22,69
2019 0 2 1 1 52 17,67
2020 0 2 1 1 47 19,63
2021 0 2 1 1 na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felnottek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
Tabla:3.6.1.

b) prevencios ¢és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés

A Képviseldtestiilet az egészségiigyi szolgaltatast a kdvetkez6 modon kivanja tovabbra is
biztositani:
- Fenntartja a haziorvosi, a gyermekorvosi, a védondi €s a fogaszati ellatast.
- Tamogatja az egészségiigyi ellatds szinvonalat szinten tartd, illetve noveld
fejlesztéseket.
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- Nyertes palydzatbol az 1. sz. haziorvosi rendeld (Istvan kirdly u. 27. sz.) épiiletének

belsé akadalymentesitése, a szolgalati lakas felajitdsa megtortént.

- Bevezette a helyi vérvétel - kozponti vizsgalat — helyi eredmény modszerét, hogy ne

kelljen egy-egy vérvizsgalat miatt Bajara vagy Kalocsara utazni és sokaig varakozni.

A Képviseldtestiilet az egészséges ¢letmod kozosségi feltételeinek eldsegitése érdekében az alabbi
intézkedéseket teszi a szolgaltatas szinvonalanak emelése érdekében:

Folyamatosan egyiittmikodik a Polgarmesteri Hivatallal és az egészségligyi, szocialis
ellatast végzo intézményekkel, személyekkel az egészséges életmdd feltételeinek javitasa
érdekében.

Hiteles, szakképzett eldadok meghivasaval évente ,,Egészséghetet” tart a tudatos életmod
¢s ¢letvitel kialakitdsara az egészség megovasa érdekében. Egészségiigyi szlréseket
szervez, mert ez sok esetben életet ment, életmindséget javit, vagy az életkor noveli
(mammogréafia, cukor, koleszterin, raksziirések).

Partfogolja azokat a kezdeményezéseket, melyek az egészséges ¢Eletmoddal, az
egészségmegolrzéssel, az iddskoruak problémdjaval, a hatranyos szocialis helyzetbe keriilt
személyekkel kapcsolatos felvilagosito, tajékoztato, segitd tevékenységre iranyulnak.

Az egészséges ¢életmod feltételeinek biztositasa érdekében ellatja a  helyi
sporttevékenységgel kapcsolatos feladatokat.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d)

A fejlesztésre szoruld gyermekekkel valo foglalkoztatds biztositott. Az 6vodaban hetente
tobbszor logopédus jar, aki a beszédhibas gyermekekkel foglalkozik. Az altalanos iskola
gyogypedagogust foglalkoztat, aki a tanulasi zavarban szenvedé tanulokat fejleszti.

kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az élelmezésvezetd altal Osszeallitott étlapot a helyi gyermekorvosok véleményezik, és
alairjdk. Torekszlink arra, hogy a kozétkeztetést igénybe vevok  étrendjében — a
lehetdségekhez képest — minél tobb zoldség és gylimolcs keriiljon.

e) sportprogramokhoz valoé hozzaférés

A Képviseldtestiilet fontosnak tartja a sporttevékenységekkel kapcsolatos kozszolgaltatasok
tovabbi biztositasat az alabbiak szerint:

- Gondoskodik a telepiilés sportéletének helyet add 6ltozok és palyak folyamatos
karbantartasarol, rendben tartasarol, a parkolok sarmentes, kéztizalékos kialakitasarol.

- Megfeleld palydzat esetén tornacsarnokot ¢épit, melyhez a sziikséges telekkel
rendelkezik.

- Anyagilag tamogatja a Dusnok Kozségi Sportegyesiiletet, segiti és szorgalmazza
palyazati tevékenységét.

- Tamogatja a falubajnoksag megszervezését a Sportegyesiilet keretein beliil.

- Anyagilag tamogatja a Horgaszegyesiiletet, a barai halasitassal pedig a diakoknak

biztosit ingyenes horgaszasi lehetdséget.
A gyermekek ¢€s felndttek egészséges sportoldsi lehetdségét biztositva a Dankd utcai
sportpalyan futopalya, valamint mafiives palya is keriilt kialakitasra.
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e) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Gondozasi Kozpont keretében miik6dé nappali ellatasban megoldott a tizennyolcadik
¢letéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis
tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatdsara részben képes személyek ellatdsa, ezenkiviil az
étkeztetés, a hazi segitségnyuijtas, a csalddsegités, a Dusnoki Ovoda és Bolcsdde keretében
pedig megoldott a bolcsddei ellatas.

f) drogprevencios szolgaltatasok;

9)

A Gondozasi Kozpont csaladgondozoi igény és sziikséglet szerint tartanak egyéni
esetkezelést vagy csoportos foglalkozast. A helyi altalanos iskoldkban drogprevencits és
dohanyzasellenes csoportokat szerveziink. A kalocsai Egészségfejlesztési Iroda rendszeresen
kijar a Gondozéasi Kozpontba egészségnapokat tartani, ahol kiilonbdzé prevencids
eldadasokat, tajékoztatokat, és egészségiigyi méréseket végeznek.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Héatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatdsok nyujtasakor nem tortént
A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Onkormanyzat szdmara Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitése kotelezi az
onkormanyzatot kozszolgaltatasai nyujtasa esetén.

J) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nytjtasakor nem tortént.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

Kozségiinkben népkonyha nem miikodik.
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3.7 K6z06sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

IKSZT, telepiilési és helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok kozmeghallgatasai, K6zségi Konyvtar

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott konyvtarak Kozmiivelodési
N . . Sportcsarnok, e e NP
koznevelési . , kikolcsonzott intézmények
Py 7 sportpalya léte R o .
intézmeények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 nem 4 342 1

Forras: TelR, KSH,
Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkon nincsenek etnikai konfliktusok, bar az orszagra jellemzd altalanos

fesziiltségek jelei — akar a gyermekek korében — észrevehetotek.

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

d)

A helyi Karitasz csoport és a csaladsegitd €s gyermekjoléti szolgaltato keretein beliil a
Magyar Voroskereszt és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat altal kiirt kozmiitartozasokat
enyhitd palyazatokon sok csalad tartozasat sikeriilt rendezni.

a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Helyi kulturélis csoportok altal miikddik, melynek tdmogatasara az 6nkormanyzat és a falu
lakossaga nagy hangsulyt fektet.
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e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Rendszeresen szervezddnek Kkaritativ tevékenységek a csaladsegitok ¢és lelkes falusi
vallalkozok szervezésében.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Rendezvények szervezése, timogatasa (Hit és Fény Ko6zosség farsangi balja, Rac Plinkosd,
Hagyomanydrzé Roma Bal,

- 0vodai szemléltetdeszkoz vasarlasa

- Stadi6 tamogatasa

- Roma prezentéacio a Roma Vilagnap alkalmébol

- altalanos iskolés didkok tanulmanyi kiranduldsanak tdmogatasa

- iskolai karacsonyi miisor tdmogatasa, gyerekek jutalmazéasa

- a legjobban teljesitd roma tanuldk jutalmazasa

- az Unnepi falugyiilésen vald nemzetiségi részvétel tamogatasa

- romék részére egynapos budapesti kirandulast szervezett,

- az 6vodaba szemléltetd eszkdz vasarlasat tdimogatta,

- a legjobb iskolai eredményt eléré roma gyermekek tdmogatasa,

- konyvtar népszeriisitése a roma gyermekek korében,

- roma balat szervezett,

- minden helyi intézménnyel megallapodast kotott,

-tovabbi megallapodast kotott még: a Kalocsai Renddrkapitanysaggal, a

Voroskereszt  Kalocsai  Szervezetével, a Bdacs-Kiskun Megyei Cigany

Onkormdanyzattal, a Kalocsai Roma Nemzetiségi Onkormdanyzattal, valamint a

Dusnoki Romai Katolikus Plébania Hivatalaval

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Legjellemzdbb problémak:
- Alacsony iskolai végzettség, szakképzettség hianya.
- Megvaltozott munkaképesség, rokkantsdg ténye ¢&és ezzel Osszefliggésben a
rehabilitdcios munkahelyek hidnya.
- Szocialis szféra fejlesztése, bovitése gondozokkal, személyzettel.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony iskolai végzettség képzések tdmogatdsa
fejlesztési lehetdségek hidnya, forrdshiany palyazatok, forrdsok feltarasa
munkahelyek teremtése, 1étesitése alacsony képzésben részesiilok tdmogatasa,
munkahely teremtés
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- A romak, mélyszegénységben és egyéb csaladokban él6k esetében az illetékes Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak nem all modjaban felzarkoztaté programot szervezni.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

»Az esélyteremtés szempontjabdl a hatranyos helyzeti gyermekek problémainak
megjelenése kiillondsen két nagy teriiletre oszthatd a kezelés helye alapjan: a szocialis és az
oktatasi tarsadalmi alrendszerre. Valdjadban e két teriilet szamos teriileten atfedést mutat, mely
természetiikbdl kifolydlag nem jelenti azt, hogy e problémak a csaladok, telepiilések, jarasok,
megyék, egyszoval az orszdg minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
Természetesen e problémakat a csaladoknak természetiik szerint, és az allam kiilonb6zd
alrendszereinek is jogszabalyban eldirt modon kezelnilik kell, hogy ne novekedjenek a
tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetbél adodo problémak megoldas hianyaban
aggregdlodnak, és a késObbiekben megterhelik a szocidlis, egészségiigyi, végsd soron az
egyénnel kapcsolatban keriil6 valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtuddsok
szerint a gyermekkori problémak kezeletlensége a késdbbiekben hétszer annyiba keriil a
tarsadalomnak. Csaladban a felndttek képességeik szerint jarulnak hozza gyermekeik
fejlédéséhez, azonban jelentds, lekiizdhetetlen akadalyok esetén, a gyermekvédelmi
jelzorendszer jelzésére vagy sziiléi kérésre az allamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik
kell.” A gyermekek tAmogatasaban szakmai oldalrél a pedagdégusok munkédja kiemelkedd, mert
az adaptiv pedagdgia jellemzdje, hogy a gyermek igényeibdl indul ki, €s csokkenti tarsadalmi
hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének elvei kozott a tanulasi kdrnyezet cimszo alatt
megtalaljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,szegény és alacsony
végzettségli csalddok gyermekei nagyobb valoszinliséggel esnek ki az iskoldbol, tovabb
orokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az esélyteremtésre fokozott mértékben van
szlikség, mert az iddsorok azt mutatjak, hogy Magyarorszagon 2012-2019 ko6zott 2 %-r6l 3 %-ra
nétt a pszichés fejlodési zavarral €16 gyermekek aranya az Osszes tanuld kozott, azon beliil
pedig 44-r61 52% - ra nétt az SNI-vel rendelkezé gyermekek szama, tehat a probléma egyre
novekvd szdmu feladattal latja el a kozoktatasi intézményeket, annak pedagogusait.
Véleménylink szerint a telepiilési Onkorméanyzatoknak a helyi koznevelési kozoktatasi
intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségiik
a gyermekek helyzetének atlathatdsdga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzak az
iskolak pedagogiai, ill. gyermekvédelmi programjai is). Igaz, hogy a HEP Foérumoknak az
iskoldk vezetetdi allando meghivottjai, akik ezen informacidk lehetd legszélesebb korével
rendelkeznek.”?

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szama, ardnya, ¢Eletkori
megoszlasa, demografiai trendek

A telepiilésen €16 gyermekek szamadra é€letkoruknak megfeleléen elérhetd a bolcsddei és az
o6vodai ellatds valamint az 4altaldnos iskolai oktatds. Az 4ltaldnos iskoldban tanulok
bekapcsolodhatnak a miivészetoktatasba, illetve tobbféle szakkor koziil valaszthatnak. A helyi
sportegyesiilet az utdnpotlds nevelés keretében kiemelkedéen fontos szerepet jatszik a
gyermekek ¢és fiatalok szabadidejének hasznos és egészséges eltoltésében, lehetdséget adva
minden gyermeknek barmilyen jellegli megkiilonboztetés nélkiil.

A gyermekek veszélyeztetettségének fobb okai:

23 “MAKKOS Nandor : Onkormanyzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérél JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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* a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését,
* a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
* a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

anyagi problémdk (alacsony jovedelem, munkanélkiiliség, nehéz megélhetési

koriilmények),

nem megfeleld életvitel (sziildi elhanyagolas, szenvedélybetegségek),
csaladi problémak (sziilok kozotti kapcsolat megromlasa, valas, csaladtagok kozotti

nem megfelel6 kommunikécio),
fejlodési rendellenességek,

tanulasi, mentalis, viselkedési zavarok, agressziv magatartasformak
A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka moédszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja:

* a gyermek testi €s lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését,

Osszehangolva a gyermekeket ellato egészségiigyi- és nevelési-oktatasi intézményekkel,

illetve

szolgélatokkal szervezési (szervezd tevékenység), szolgaltatasi (ellatdsok kozvetitése) és

gondozasi

(ellatasok teljesitése) feladatokat végez.
Az ellatottak kore Dusnok kozigazgatasi teriiletén €16 0-18 éves gyermekek. A gyermekjoléti
szolgaltatas hatékony megvaldsulasa érdekében a tevékenység nem csak a gyermekekre terjed
ki, hanem azok kornyezetére, csaladtagjaira is. A szolgélat csalddgondozdi személyes segitd
kapcsolat keretében, a csaladot komplex egységként kezelve, a szocialis munka mddszereinek

¢s eszkozeinek Osszetett modon valo felhasznalasaval védik a kiskoruak jogait, érdekeit.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkord népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbol)

Az alland6 népességhdl a

F6 megfelelé korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
6 Férfiak NGk
Férfiak NGBk Osszesen érfia 6
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1471 1540 3011 48,85% 51,15%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 76 2,52%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 195 185 380 6,48% 6,14%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)

53

38

91

1,76%

1,26%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekeket neveld csaladokkal a hatalyos
gyermekvédelmi és szocialis jogszabalyok alapjan dolgozd szocialis munkasaink
rendszeresen a védondvel, hdziorvossal, koznevelési intézményekkel, a gyamhatdsaggal,
kornyez6 csaladsegitokkel, a gyermekjoléti kozponttal, €s a jelzOrendszer tobb tagjaval
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egylttmiikodve foglalkoznak. A cél mindig a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetése, a gyermek gondozasanak folyamatos segitése, a csaldd képessé tétele a
gyermek nevelésére.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; . ;
, Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama )
. szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6

2016 7 n.a.
2017 3 n.a.
2018 3 n.a.
2019 0 6
2020 4 7
2021 10 7

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
12
10
8
6 -
4 -
i I I
0 h T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szamanak csokkenése
nem csak a 18 év alatti lakossagszam csokkenése miatt tortént, hanem azért, mert a sziilok
szinte mindegyike dolgozik, a jogosultsagi hatart bar kismértékben emelték, igy sem férnek

bele az ellatasba.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 63
2018 48
2019 38
2020 29
2021 31

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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kedvezményben részesitettek szama
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c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Jelenleg nem részesiil gyermek sajat jogan helyi juttatasokban.

4.1.3. szamt tablazat - Arvaellatas

Arvaellatisban részesiilé Arvz}ellatfl SP an Arvaellatiasban
8 , ,, részesiilo . o
férfiak szama (fo) . . - részesiilok
: nok szama (fo) ..
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fo Foé Fo
2016 6 11 17
2017 2 9 11
2018 2 6 8
2019 2 5 7
2020 1 5 6
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
18
16
14
12
10
8
6 -
4 -
2 _
0 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaelldtashan részesiil§ ® Arvaelldtasban részestld  ® Arvaelldtasban
férfiak szama (fd) ndék szama (f&) részeslil6k 0sszesen
(TS 065) (TS 066)
Tabla: 4.1.3.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Ingyenes étkezésben részesiilé gyermekek szamat tobb tényezd befolyasolja:

Ovoda, Bolcséde:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
- tartosan beteg vagy fogyatékos a gyermek

- 3 vagy tobb gyermeket nevel a csalad

- jovedelem alapjan /a nettd6 minimalbér 130%-a/

Altalanos iskola

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

50%-0s kedvezményben részesiil

- -tartésan beteg vagy fogyatékos a gyermek
- 3 vagy tobb gyermeket nevel a csalad

Ezekkel a feltételekkel nagyon sok csalad részesiil a kedvezményes étkezésben az allam
altal nytjtott lehetéségek miatt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermekek szama csokkenéd
tendenciat mutat, mert a sziilok szinte mindegyike dolgozik, bar a jogosultsagi hatart
kismértékben emelték, igy sem férnek bele az ellatasba.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szdma (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes 50 szazalékos mértékdi . a . L.
. gy’ Ingyenes étkezésben . . . Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi L. .
étkezésben ; . i kedvezményes étkezésre L . o , . Nydri étkeztetésben
. . , résztvevék szama . B ellatasban részesiilék tamogatasban , i B
. résztvevék szama . . jogosultak szama 1-13. . , s , részesuil6k szama
Ev . iskola 1-8. évfolyam . szama részesiil6k szama
o6voda évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 64 41 21 n.a. n.a. n.a.
2017 58 22 22 n.a. n.a. n.a.
2018 60 21 20 n.a. n.a n.a.
2019 61 18 28 n.a. n.a. n.a.
2020 65 18 27 n.a. n.a. n.a.
2021 79 12 31 n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiilék szama

m Nyari étkeztetésben részesiilék szama

m Ovodéaztatasi tamogatéshan részesiilék
szama

Ingyenes tankonyv-ellatasban
részesiilék szama

0 20 40 60 80 100

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé6 gyermek nem keriilt a helyi szocialis
ellatorendszerbe.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzai.

Allampolgarsaggal rendelkezd illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért gyermek nem keriilt a helyi szocidlis ellatorendszerbe.

4.2 Szegregalt, telepszerl lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

43

Telepiilésiinkon nincsenek szegregatumok

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal €16

gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Kozségiink két korzetét 1 védond latja el. Szakértelemmel és hivatastudattal igyekszik
munkajat végezni.

A védono feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirévizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozasa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtas és
tandcsadds az egészségi allapottal, az ¢életmdddal, a szoptatidssal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az 0jsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozasa.

50



4.3.1. szamu tablazat — Védondi dllashelyek szama
Betoltott védondgi Lk saas i -
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . g A
P gyermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2016 1 54 54,00
2017 1 40 40,00
2018 1 66 66,00
2019 1 63 63,00
2020 1 64 64,00
2021 1 76 76,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e

Az adatok pozitivan alakulnak, a 2021-es év kiugrd az el6z6 évekhez viszonyitva.
A sziiletésszam egy emelkedd tendenciat mutat ami a kozség fiatalodasahoz hozzajarul.

Védéndi allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
0 . . . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Tabla:4.3.1.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nyujt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14.
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életévét be nem toltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14-18. év kozotti
személyeket is ellathatja. A gyogyito-megel6zo alapellatas keretében a haziorvos és hazi
gyermekorvos feladatkorébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas és
szlirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi
rehabilitacioja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy fekvibeteg-gyogyintézeti vizsgalatra,
gyogykezelésre valo utalésa.

4.3.2. szamu tablazat — Gy

ermekorvosi ellatas

FelnéGttek és gyermekek

A hazi

L. Csak felnGttek részére , Feln6tt hazi
részére szervezett .. . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ;
L. ) , szervezett haziorvosi , , , , orvos altal
haziorvosi szolgalatok . , , ellatott szolgalatok altal ellatott .
. ; szolgaltatasok szama , i ellatott gyerekek
Ev szama szama gyerekek szama h
(TS 106) szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a.
2018 0 2 1 n.a. n.a.
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 2 1 n.a. n.a
2021 0 2 1 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

2022-ben harom helyettesitd gyermekorvos latja el a kozség gyermekeinek ellatasat, allandd
gyermekorvos hianyaban.
Bizunk benne, hogy ez a probléma hamarosan megoldodik, és sikeriil egy foallast
gyermekorvost alkalmazni, aki a kozség gyermekeinek gyogyitasarol gondoskodik.

2021
2020
2019
2018
2017
2016

1

Orvosi ellatasok

1

Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107\
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d)

yir s .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Telepiilésiinkon az évoda négy, a bolcsdéde két csoporttal mikodik. Ez az igényeknek
megfelel, felvételt kéro elutasitdsa nem tortént.

A gyermekjolét hivatalos informacidja alapjan jelenleg a bolesédében 1 gyermek szorul
korai fejlesztésre. Az dvodas kortaknal 9 {6 a fejlesztésre szoruld gyermek. Tertiletek:
beszéd-, értelmi képesség-, konduktiv fejlesztés ¢és pszichologiai terdpia. Ezen
fejlesztésekre csak a kornyezd varosokban volt lehetdség. 2013 6ta azonban fejlesztd
szakemberek jarnak ki az o6vodaba. Jelenleg 4 f0 fejleszté pedagdgust megbizassal
alkalmazunk. 3 f6 pedagogus az SNI gyermekeknek (9 f6) és 1 f6 gyogypedagodgus a
hallassériilt gyermeknek nyujt segitséget.

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgéltatasok;

Gyermekjoléti alapellatas megfeleléen miikddik, mindenki szamara hozzaférheto,

Jelenleg 12 6 gyermek részesiil gyermekjoléti alapellatasban.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A bolcsddei ellatds a harom éven aluli gyermekek szamara (20 hetes €s 3 éves kor
kozott) biztositia a bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerinti
napkozbeni ellatast, nevelést, gondozast, feliigyeletet, étkeztetést. A bdlcsddei ellatas
esetén a gyermek napi gondozasi ideje legalabb négy ora és legfeljebb tizenkét ora. A
napkozbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatas idGtartama lehetdleg a sziild,
torvényes képvisel6 munkarendjéhez igazodjon.

Ev Bolcsdde Mini bolcséde | Bolcsdde Mini bolcsdde
(Napocska) (Csiga)

2020 14 7 14 7

2021 14 7 13 6

2022 14 14 10 10

(Intézményi adatgyiijtés — Minden tanév oktober 1-i allapot szerint)

2020. szeptemberében nyitott a mini bdlcsddei csoport, ott maximalis féréhely 7 f6.

2022. szeptember elsején a mini bolcsdde atalakult normal bolesddei csoportta.

53




Ezek az adatok azért festenek fals képet a tablazatban megadott adatokkal, mert mindig
maximadlisan fel van téltve mint a két csoport, de a szamitott létszamndl az SNI-s korai
fejlesztéses gyerek 2 fot ér, és ez a szabdly a két év alatti gyermek esetén is.

f) A Gyvt alapjan®* a bolcsédei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol 3, de legfeljebb
negyedik ¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-€ig nevelhetd és gondozhato. A
bolcsédei felvétel soran elonyben kell részesiteni.

g)a) - ha a gyermek sziil6je, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd
30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all -

h)aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

i) ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,

J) ac) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, és

k) b) a védelembe vett gyermeket.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
e v i . |Onkormanyzati bolcs6débe beirt
Miik6d6, 6nkormanyzati i
vl sy gz , gyerekek szama
£ bélcsédei fér6helyek szama
v
db F6
2016 14 14
2017 14 10
2018 14 14
2019 14 13
2020 14 12
2021 14 14

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

24 1997. évi XXXI. torvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkdzbeni ellatasa.
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

16
14
12
10
8
6
A
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Miikdd& dnkormanyzati bolcsddei féréhelyek
m Onkorményzati bélcsddébe beirtak szama
4.3.3. b.) szamu tablazat - Blcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
rkanety | Munkahebi | MOUCEEE ) comaai | makossmint | i | e DO | R
bilcssdei bf)lcs6debe férshelyek bolcs6débe l’)elrt ) ”bolcséidel' bf)lcs&debe bblcssdei gyermekek
Ev férshelyek :’z‘;'::‘(’:;elk;z'; szama gye’;';e:;:)ama fe’°"(:2"1"2‘75)’a’“a :z:': f’{:srelkzz'; férshelyek széma
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 14 10
2018 0 0 0 0 0 0 14 14
2019 0 0 0 0 0 0 14 13
2020 0 0 0 0 0 0 14 12
2021 0 0 0 0 7 7 14 14

16

14

1

o]

1

=]

[+.2]

=)

=

o]

o

Forras: TelR, KSH Tstar

2016

2017

Bolcsddei férhelyek kihasznaltsaga

2018
B Miikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

2019

(TS 120)

2020

2021
M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
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1)

P)

gyermekvédelem;

A gyermekjoléti alapellatas megfeleléen miikodik, mindenki szamara hozzaférheto.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Csaladsegités, szocialis munka, csalad- és gyermekjoléti szolgalat célja a szocidlis és
mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe kertilt személyek
¢és csaladok életvezetési képességének meglrzése, az ilyen helyzethez vezetdé okok
megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elOsegitése. A csaladsegitésben
nyujtott szolgaltatdsok személyes szocialis szolgaltatasok, amelyek a szocialis munka
eszkozeire és modszereire épitenek.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valo hozzaférés;

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz valo hozzaférésrol
a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgdlat munkatérsai, az altalanos iskola pedagogusai
¢és civil szervezetek kiilonféle szakkorok szervezésével gondoskodnak. Pl: horgasz-,
kosarlabda-, atlétika-, tanc-, drama-, kézmiives szakkor, énekkar, olvasokor stb.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek ¢letkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a
bolcsédében, ovodaban, a nyari napkdzis otthonban, az 4ltalanos és kozépiskolai
kollégiumban, az 4ltalanos iskolai és a kozépfokl iskolai menzai ellatas keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatdo intézményben és a fogyatékos
gyermekek szamdra nappali ellatdst nyajtdé fogyatékosok nappali intézményében. A
gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositdsa eszkdzként
szolgal a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek
biztositasahoz. Emellett a bolcsdde és az dvoda zarva tartasa, valamint az iskolaban a
nyari sziinet és a tanitasi sziinetek idOtartama alatt is biztositani kell az ingyenes
szlinidei gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek szamara.

Az intézményi gyermekétkeztetés megoldott, a kedvezményekben a jogszabalyoknak
megfelelden részesiilnek a rdszoruld gyermekek. A hatranyos és halmozottan hatranyos
gyermekek részére 2016. évtdl sziinidei étkeztetést kell biztositani az dnkormanyzatoknak,
melynek eleget tesziink.

Egyre tobb csalad ¢l a sziinidei gyermekétkeztetés adta lehetdséggel

eltérd kultardju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Pedagogusaink segitségével tobb szakkor, kézmiives foglalkozds ad lehetdséget,
gyermekek hasznos és kreativ szabadido eltoltéséhez.
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q) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatas nyujtasakor nem tortént.

r) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Pozitiv diszkrimindcio a hatranyos helyzetli gyermeket neveld csaladok védendd fogyasztoi
statusza, amelyben a csaladsegitok segitik a csaladokat, a hatranyos helyzetii tanulok esetében
felséoktatasi felvételi pluszpontok, a miivészetoktatasi intézményekben tandijmentesség, a
sziinidei gyermekétkeztetés, ezenkivill a telepiilésen miikodik mozgaskorlatozottak
foglalkoztatasa is helyi vallalkozas keretében.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatési lehetdségei és esélyegyenldsége

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa
Kiemelt cél, hogy a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek minél el6bb
bekertiiljenek az 6vodaba, bolcsédébe. 2015. 09. 01-jét6] minden gyermek szamara legalabb napi 4
oraban kotelez6 az 6vodai ellatas igénybevétele.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségei;

Az O6vodai nevelést a gyermekek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig kell
biztositani. A telepiilési dnkorméanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésrol,
ha legaldbb nyolc 6vodaskoru gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a
demografiai adatok alapjan feltételezhetd, hogy ez a Ilétszam legalabb harom évig
fennmarad, valamint ha a sziil6k ezt igénylik.

A kozneveléshez kapcsoldodd kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama stb.) Az  dltaldnos iskoldban
fejleszt6pedagdgust foglalkoztatnak. Iskolapszicholégus, és egyéb a kozneveléshez
kapcsolddo kiegészité szolgaltatdsunk nincs.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas

gyermekek
) Hatranyos és Hatranyos és
Ovodaba beirt | halmozottan hatranyos | halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzeti helyzetii 6vodas
(gyégypedagogiai o6vodas gyermekek gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | szama (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS | gyermekeken beliil (TS
092) 093)
Fo Fo %
2016 75 3 4,00
2017 62 4 6,45
2018 65 3 4,62
2019 66 4 6,06
2020 72 4 5,56
2021 83 6 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

O.r

[e]

0

0,10 0,20 0,30

0,40

0,50 0,60 0,70

0,80 0,90 1,

[e]

0
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4.4. a) 2. szamU tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetii hatranyos helyzeti
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon belil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2016 194 18 9,28
2017 191 10 5,24
2018 187 9 4,81
2019 190 5 2,63
2020 191 13 6,81
2021 180 8 4,44

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4.3) 3, szmi tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatashan

L w Hatranyos és halmozottan hatranyos o Hatranyos és
o W Hatranyos és halmozottan hitranyos o Hatranyos és o
Hatranyosés | Hatranyos és halmozottan | helyetifstakkGadpiskolai tanuldk | halmozottan hétranyos
" ., oo | helyeeti szakkozépiskolaitanulok | | halmozottan hatranyos o
halmozottan htranyos | hatranyos helyzetd tanulok| " o, | Gshatranyos helyzetiiszakiskolai és e . .| helyzetd tanulgk
e .. .. .| éshatranyos helyzetiiszakiskolaiés | T U | helyeetd sakgimnaziumi| | o
, helyzetl gimnaziumi |  ardnyaagimndziumi | . |készségfeflesztd iskolai tanulok ardnya a o ardnya a szakgimnaziumi
fv o ) § készségfejlesztd iskolai tanuldk szama a L tanulok szama o
tanulok szama (TS096)| tanuldkon belil (TS 097) o tanulok szamshoz viszonyitva tanuldkon belil
nappali oktatashan (TS 098) (15100)
(15.099) (15101)
Fo % Fo % Fo %
2016 0 na 0 na 0 na.
007 0 na 0 na 0 na.
2018 0 na 0 na 0 na.
2019 0 na 0 na 0 na.
2020 0 na na. na na. na.
201 na. na na. na. na. na.
Forrds: TeIR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykorava
£ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
v szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 30 0
2017 21 5
2018 19 1
2019 13 0
2020 16 0
2021 24 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
35
30
25

20

15

| II
O . |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

B Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
osuermekek s7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb

Az altalanos iskolaban fejlesztépedagdgust foglalkoztatnak.
Iskolapszichologus, és egyéb a kdzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatas nincs.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepuilésrél jarnak be a gyermekek (db) 1
Ovodai féréhelyek szama (f6) 100

Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai
neveléssel egyutt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 0 1

A nyari 6voda-bezards id6tartama (nap) 13

Hianyzo
létszam
0

m
Or

Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szdma

Ebbdl diplomds 6vodapedagdgusok szama
Gyoégypedagogusok létszama
Dajka/gondozéné

Kisegitd személyzet

Al |WwW|[o0|00
Al |([O|O

a) Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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Ebbdl diplomas ovodapedagogusok szama

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé
létszam

Gyogypedagogusok létszama

Ovodapedagdgusok szama

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

o 1 2 3 5 6 7 9
W Hianyzo létszam  m Betoltott allas
4.4.2. szémA tablazat - Ovodai nevelés adatai
e Py brodiba bei R . o
G Ovodai férshelyek Ovodai oL beirt ) Ovoiiall - Gyogypedagoglaﬂl Eay bvodai
. . szama helyek szama gy szama gyogy részesilé
3-6 éves koru gyermekcsoportok . " . . | évodss Kek szima gyermekcsoportra
Ev EVERTEKSiEzdma ::':Iaé;sg:“:;d;_gs‘g; neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama azintegraltan oktatott SNI ]:lzo::?;;“::;k
&) (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)

f6 db db db f6 db f6 f6
2016 75 3 100 1 75 0 0 25
2017 62 3 100 1 62 0 0 21
2018 65 3 100 1 65 0 0 22
2019 66 3 100 1 66 0 0 22
2020 72 3 100 1 72 0 0 24
2021 83 4 100 1 83 0 0 21

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
F4 - r 4
Ovodai féréhelyek
2010 N ess—
2018 | —
207 R e—
0 20 40 60 80 100 120

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db
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Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

30
> \
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
4.4.4. szam( tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
S ; R . Az dltalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az éltalanos iskolai osztalyok . . e . . s, . . P
, , L. osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék Mas telepiilésrél bejaro
szdma a gyégypedagogiai 2 I A P p n 3 e . . 2 3
oktatasban (a nappali gyogypedagogiai (gyoégypedagégiai szama a nappali oktatasban | dltalanos iskolai tanuldk aranya
Tanév . R oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyditt) (gyoégypedagoégiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
oktatdsban) (TS 080) .
(TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 0 11 1 17,64 0,52
2017 0 11 1 17,36 2,62
2018 0 10 1 18,70 1,60
2019 0 10 1 19,00 3,16
2020 0 10 1 19,10 2,62
2021 n.a n.a. n.a. n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia

12
10
8
6
4
2
0 I T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
m Gyogypedagogiai osztdlyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)
m Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)
8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
35
30
25
20
15
10
5
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

b) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az Oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek

Sem hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
sem az intézmények kozott nem volt. Az egyes intézményeken beliili szegregaciot nem
tapasztaltunk.

az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban nem mutatkoznak mérhet6 eltérések.
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f)  elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalod juttatds, szolgaltatds) telepiilésiinkon az
»Arany Janos tehetséggondozo program”, valamint a Bursa Hungarica Osztondijprogram,
melyek a j6 képességli, de hatranyos helyzetii gyermekek szaméara nyujtanak tamogatast.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Tanoda Csalad- és
Biztos kezdet ) ; s Sziinidei
j szolgaltatast gyermekjoléti ; ,
gyerekhazat ; L, étkeztetésben
.. rendszeresen szolgaltatast igénybe | , o
. rendszeresen igénybe L. . " , részesiilé gyermekek
Ev L , igénybe vevo vevo kiskoruak ,
vevo gyermekek szama , ; szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 24
2017 n.a. n.a. n.a. 16
2018 n.a. n.a. n.a. 10
2019 n.a. n.a. n.a. 8
2020 n.a. n.a. n.a. 14
2021 n.a. n.a. n.a. 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

30
25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Szunidei étkeztetésben részesild gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
korai fejlesztés lehetdségének hianya helyben korai fejlesztés lehetdségének megszervezése
gyermekpszichologus hidnya helyben, bizonyos idokézonként kijaro
pszichologus
raszorul6 gyermekek napkozbeni feliigyelete a kozépfokl intézményben tanuldk kozosségi
szolgalatba valo bevonasa helyben, gyermekek
feliigyeletével, foglalkoztatasaval kapcsolatban

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban a ndk esélye 1j kihivasok el6tt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az idésekrdl valdé gondoskodas csupéan a nék kotelezettsége. Azon kiviil a gyermek a
csaladban a ndi természet kovetkeztében altaldban jobban kotddik az anydhoz, aki a modern
korban mar, mint teljes értékii munkavallalo is szerepet kap. A nék e kettds, nekik tulajdonitott és
természetes szerepe valamint az eurdpai, de kiilondsen a magyar haztartasok gazdasagi kihivasai is
stilyosbitjak a csaladanyak gazdasagi és szocialis helyzetét, akiknek e terheket gy tiinik, hogy
viselniiik kell, és azt ssze kell egyeztetniiik munkavéallalasukkal. A tarsadalomnak kdotelessége a
jogalkotas Utjan is enyhitenie e terheken.?®

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény €s a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak
kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenlStlenség természetének, okainak
feltarasat nem irja el6 jogszabaly. A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

» a 45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények,

* a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

* a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

Telepiilésiinkon a kozszféraban — kozoktatds, kozigazgatds, kozmiivelddés, szocidlis ¢€s
egészségiigyi

ellatas —lényegesen magasabb a ndk ardnya mint a férfiaké. A kisgyermekes ndk
munkavallalasat,

munkaba valo visszatérését segiti a bolcsddei és dvodai szolgaltatasok teljes korh elérése.

25 MAKKOS Nandor: N6k esélyegyenléségérdl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6.
pp 36-40 (2022).
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5.1.1.

szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % i

2016 3,39 5,53 4,46%
2017 573 4,55 5,14%
2018 5,46 5,14 2,30%
2019 4,34 5,12 4,73%
2020 5,66 6,52 6,09%
2021 4,73 6,11 2.42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

7,00
6,00
5,0

=]

4,0

=]

=]

3,0
2,0

_\‘l—‘
[e]
=] =]

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016

2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb | Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresokon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 59,57 58,93
2017 50,46 47,27
2018 51,79 48,28
2019 51,52 56,86
2020 56 60
2021 64,22 60

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021 |

2020

2019

2015 |

2007

2015 |,
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

70,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fo
2016 94 15
2017 109 10
2018 112 9
2019 99 6
2020 125 3
2021 109 1

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék
20—
200 ———————————————————————
2019 —————————————
2018 | ————————————————————
201 ——————————————
2016
0 20 40 60 80 100 120 140
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

c) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

2013-ig ilyen program nem volt kdzségiinkben. A 2016. évtdl kozfoglalkoztatas keretein
beliil hazi betegapolo, takaritd, konyhai kisegité képzéseket szerveztiink.

d) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségi nék a koézmunka program keretein beliill tudnak
elhelyezkedni, igy biztositva megélhetésiiket.

e) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
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Hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség) nem
tapasztaltunk.

5.2 A munkaer6-piaci €s csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; Kkozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nok részére a rugalmas vagy részmunkaidd lehetdsége, és a csaladbarat munkahely tobbnyire
nem biztositott. Ezt ellensulyozza, hogy telepiilésiinkon bolcsdde és csaladi napkdzi milkodik.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védoénaoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi e < «
L, i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ., P
, gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db f6 fé
2016 1 54 54
2017 1 40 40
2018 1 66 66
2019 1 63 63
2020 1 64 64
2021 1 76 76

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)

1
1
1
0
0
0 T | | | |

2016

2017 2018 2019

2020 2021

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ikod6, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bélcs6débe beirt gyerekek

szama
G bélcsédei fér6helyek szama

db F6
2016 14 14
2017 14 10
2018 14 14
2019 14 13
2020 14 12
2021 14 14

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

16
14
12
10
8
6
4
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Miikodé onkormanyzati bolcsodei ferdhelyek
B Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama
5.2.2. b) Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
MAKBAS |\ nkahetyi | MOk8dG csalddi Csaladi Miikédé mini Mini Miikedé Blcs6débe
munkahelyi o bélcsodei o 3 o e (6sszes) (6sszes) beirt
s . bolcs6débe P bolcs6débe beirt bolcsédei bolcs6débe o
bélcsédei ) féréhelyek L » ) bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek . gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek . )
kv férGhelyek | sma (Ts 122) szama (TS 121) (TS 127) szama (15 123) | Terohelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 14 10
2018 0 0 0 0 0 0 14 14
2019 0 0 0 0 0 0 14 13
2020 0 0 0 0 0 0 14 12
2021 0 0 0 0 7 7 14 14

Forras: TelR, KSH Tstar
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BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga

2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Miikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) m Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védond feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirdvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi célu méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozasa a
kiillon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idGszakban segitségnyujtas és
tanacsadds az egészségi allapottal, az ¢életmoéddal, a szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozasa.

5.4 A noket ér6 erészak, kapcsolati erészak

A noket ér6 erdszak, csaladon beliili erdszak minden esetében az ide vonatkozo
csaladvédelmi és szocialis jogszabalyok alapjan kozfeladatot ellatdé személyként jar el
hivatalosan a csaladgondozo.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az Szt. alapjan a csalddsegités a szocialis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamdara az ilyen helyzethez vezetd
okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢életvezetési képesség megorzése
céljabol nyujtott szolgaltatas.?

Anyaotthon, csaladok atmeneti otthona telepiilésiinkon nem talalhato.

261993, évi I11. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 64. § (1) bek.
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5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Kézmiives tevékenységek, vallasi kozdsségek, népitanc, énekkari tevékenységek, festOmiivészet
hagyomany6rzd tevékenységek aktivan mitkddnek a faluban.

5.7 A nodket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulo
kezdeményezések

- A nék elhelyezkedési nehézségeivel kapcsolatban a kozfoglalkoztatasnak nagy jelentOsége
van. A dolgozni akar6 ndk részére ennek keretében lehetéséget biztositunk a
munkavéllalasra.

- Az iskolai sziinetekben a gyermekek napkdzbeni feliigyeletét kiilonbozo
programokkal igyeksziink megoldani (focitabor, cserkésztabor, kiilonb6z6 tanctdborok,
csaladi napkodzi otthon) Nemzetiségi Onkormanyzatok tidmogatasaval a tdbor koltsége
elenyészd.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
nok elhelyezkedési nehézségei munkahelyteremtés eldsegitése
részmunkaidd hidnya, munkahelyek hianya, foglalkoztatok megkeresése, kozlekedés
vidékre utazas, ingadzas nehézségei, javitasanak elOsegitése
a gyermekek napkozbeni feliigyelete az iskolai nyari gyermekétkeztetés, és nyari
sziinetekben nem megoldott gyermekfeliigyelet
nék mentalis és egészségi dllapotanak romlasa | szlirdvizsgalatok kibdvitése, szdmanak novelése
alacsony iskolazottsag helyben szervezett tanfolyamok

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Idés embereknél is az emberi méltdsag, szocialis biztonsadg érdekében hosszl tavu, vilagos
programokra van sziikség.

A 65 év felettieck szama 1,66 milliorol 1,89 millidra, aranya 16,6%-r6l 19,3%-ra nott 2010-
ré6l 2019-re.?’ A demografiai helyzet valtozasa ,erSteljes hatassal van a szocidlis védelmi
rendszerekre, nyomads ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatosagat, és megnoveli az igényt a
tartos idoskori apolas-gondozasra.”?® Az id6s6dé tarsadalomban nd a jelentésége a kor alapt
diszkriminacidénak (ageizmusnak). ,,Az 1d6s6dés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb
tarsadalmakban okoz kiilonb6zé gondokat, hanem kiilonb6zd kezelést kovetel egyazon allamon
beliil is konjunktira és valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljak a munkaerd piacot, ahol

27 MNTFS 2030. p.70.
28 MNTFS, 2030. p.19.
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jelen vannak a munkaerdpiacra belépni kivano fiatalok, és az azt elhagyni kivand, és elhagyni nem
kivané idésebb munkavallalok.”?

Az iddsiigynek valaszt kell adnia szamos lényeges, és siirget6® kérdésre:

Kiilondsen a feminizéciora. A demografiai trendek régdéta a nék hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a nok, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonld képzettségli ¢s munkakori
férfiaké, iddsen is kisebb nyugdijra szamithatnak, elozvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a koz tdmogatasara inkabb raszorulnak, mint a csalddban €16 iddsek.

Valaszt kell adnia az izolédciora, az elmaganyosodésra. A gyermekek szamanak csokkenése
¢és a nukledris csalad terjedése miatt az id6s emberek egy része elszigetelddik.

Vilaszt kell adnia az un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal €l6k oregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, sét a fogyatékossag sok esetben éppen idéskorban bontakozik ki, a
fehér és a mas szinii botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,,toloszékek” az iddsebb
generaciok korében gyakoribbak.

Vilaszt kovetel a gettésodas jelensége. Nem annyira regionalis értelemben, mint inkabb
,leéplld telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott hazak, teriiletek a kevésbé
trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eloregedd kornyéket az j tipust
szolgéltatdsok — még akar az iskola is — elkeriilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis tOkeszegénység. A jaradékok és juttatasok értékének
csOkkenése jobban érinti az iddseket, €s a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgéltatasok példdul a mozgasban akadalyozottak esetében létfontossaguiak lehetnek az 6nalld
¢let lehetdségét példaul az 6nallo élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsé baratok,
rokonok meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem haszndlsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem
vesznek részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturalisan, mentalisan és fizikailag leépiilnek. Generaciok tapasztalatai, élményei és érzésvilaga
mulhat ki — reméljiik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az id6éseket példaul az
infokommunikacioés technologidk elsajatitasaban akkor 6k az elmaganyosodnak.

Valaszt kell adnunk a legalis migracio kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott,
migrans munkaerd a tarsadalombiztositas, €s teljes kapcsolatrendszere révén a befogadd orszagban
marad idéskoraban, ahol még sincsen ugy otthon, mint a kibocsato orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendenciakat ellenstilyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendencidkra..

6.1 Az idGskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

2021. évben telepiilésiinkon a 60 év felettiek ardnya az 6sszlakossag (2987 £6) tobb mint 25,6%-a.
(331 fo férfi, és 434 f6 nd). Sok i1d6s alacsony nyugdijjal rendelkezik, kiilondsen a volt
mezdgazdasagi dolgozok. A nyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes haztartdsok szama,
mely haztartdsok nagyobb részét 6zvegy ndk alkotjadk. Az, hogy az iddsek hogyan ¢élik meg az
évek mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fligg a tarsadalom nyujtotta lehetdségektdl, az
idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai gyakran kevés
1dot szannak a veliik vald torédésre, gyakran tavol élnek iddsebb csaladtagjaiktol, illetve a
megélhetési gondok miatt tobb, mint 8 orat dolgoznak. A fentiek miatt megnétt a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok irdnti igény. A szocialis étkeztetés ¢és a hazi
segitségnyujtas keretében az iddseknek igény szerint hdzhoz szallitja az 6nkormanyzat az ebédet,
akinél kell kitakaritanak. Az idések nappali ellatdsa keretében miikodd idések klubja 25 6
szdmara nyUjt lehetdséget a szabadidé hasznos eltdltésére, a mindennapi teenddikkel kapcsolatos

2 MAKKOS Nandor : Kor alapt diszkriminaci6 a kozszolgalatban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): 21
5 pp 24-30 (2019). p.24.

%0 Forras: BORZA Beata (szerk.): ,,Méltoképpen Id6skorban” Az allampolgari jogok orszaggytilési biztosanak
iddsiigyi projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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segitségnyujtasra. Az dnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az iddsekre, évente, hagyomanyosan
megrendezi az idések napjat, tamogatja a helyi hagyomanyorzé szervezddéseket, onképzokort.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando | .. ..
P o , v Oregedési index

G lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 N
R .. (TS 030)

Osszesen) Osszesen)

2016 505 379 133,25%
2017 509 372 136,83%
2018 514 387 132,82%
2019 537 380 141,32%
2020 546 390 140,00%
2021 560 414 135,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2021-ben a 65 ¢év feletti allandd lakosok szdma emelkedett, de nagyobb aranyt emelkedés
figyelheté meg a 0-14 éves koru alland6 lakosok szdmaban. Aranyaiban nézve az dregedési index
csokkent.

Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandoésagban részesiilék
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
a jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev .,j . . X &Y o .,j . . X gy i Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 339 510 849
2017 310 503 813
2018 304 495 799
2019 298 487 785
2020 299 470 769
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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Az elmult 5 év adatait figyelve, egy enyhe csokkenés figyelhetd meg a nyugdijasok szamanal.
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800
700
600
500
400
300
200
100

Kozségiinkben a ndk nagyobb aranyban részesiilnek

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2016

2017

2018

2019

= Férfiak ™ N6k

nyugellatasban, mint a férfiak.

2020

2021

nyugdijban

illetve kiilonb6z6

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé . L. . ; L . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziilGi Id&skordak jaradékaban
" . L cuz . L Oregségi nyugdijban Oregségi nyugdijban . . i h . e | L
B ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé . rm ey e , , o w L nyugdijban részesiilé | nyugdijban részestlé |részesitettek havi atlagos
Ev .. . P részesiil6 férfiak szama | részesiil6 n6k szama e . . . "
férfiak szama nék szama (75 069) (T5070) férfiak szama nék szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2016 4 1 216 346 0 20 n.a.

2017 4 1 214 353 0 14 0

2018 5 1 216 358 0 6 0

2019 5 1 219 361 0 9 0

2020 4 1 219 347 1 9 0

2021 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulo ellatas nemek szerint
7
6
5
i
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

| Férfiak mNGk
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6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Jelenleg a fiatalok mar konnyen talalnak munkat, mert munkaer6 piaci helyzetiik kedvezobb.
Az idésebbek szamara is egyre tobb munkalehetdség nyilik, de egyészségi allapotuk miatt nem
feltétlen tudjék elfogadni a szamukra felajanlott munkat. Telepiilésiinkon rehabilitacios
ellatasban részesiilo személyeket foglalkoztatd nonprofit vallalkozas kozel 20 ellatottat —
egészségkarosodottat — foglalkoztat. Az Oregségi nyugellatasban részesiild személyek
foglalkoztatasa a fentiek miatt nem jellemzd.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
odsszesen
FG 6sszesen 94 109 112 99 125 109
F6 12 12 10 9 19 10
41-45 év (TS 042)
% 12,77% 11,01% 8,93% 9,09% 15,20% 9,17%
F6 9 13 10 8 10 10
46-50 év (TS 043) =
% 9,57% 11,93% 8,93% 8,08% 8,00% 9,17%
F6 13 9 12 7 3 7
51-55 év (TS 044) o
% 13,83% 8,26% 10,71% 7,07% 2,40% 6,42%
, F6 11 15 12 9 23 14
56-60 év (TS 045)
% 11,70% 13,76% 10,71% 9,09% 18,40% 12,84%
. . F6 4 11 25 22 25 40
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 4,26% 10,09% 22,32% 22,22% 20,00% 36,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Tabla:6.2.
b) tevékeny iddskor, ¢élethosszig tartdé tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;
A tevékeny idoskor az iddsek életében a telepiilésen legfoképpen az otthoni haztaji
gazdalkodas és a vallasi élet terén jellemzo.
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Hatranyos megkiilonbdztetést foglalkoztatés teriiletén nem tapasztaltunk.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéacidohoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz val6 hozzaférés

A telepiilés lakossaga a kdzszolgaltatasok tobbségét helyben eléri. Kozségilinkben
biztositottak és elérhetdek az esélyegyenldség szempontjabol legfontosabb kozszolgaltatasok.
A telepiilésen talalhato ezen feliil még postahivatal €s gydgyszertar is.

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az iddsek egészségligyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése teljesen megoldott.
Szakellatas, ¢és korhaz a kornyezd 3 nagyvarosban van.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
65 év feletti lakossag |Nappali ellatasban L., .y o P
) j o Hazi segitségnyujtasban Szocialis étkeztetésben
szama részesilo részesiil6k szama részesiil6k szama
E férfiak TS 026, idéskoriak szama
Y ( " (TS 130) (TS131)
nék TS 028) (TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 505 13 7 61
2017 509 17 14 66
2018 514 13 16 61
2019 537 15 16 55
2020 546 13 17 50
2021 560 19 27 58
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
70
60
50
40
30 -
20 gl p-
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés
Tabla:6.3.1.;

A hazi segitségnyujtas és a falu/tanyagondnoki szolgaltatds, olyan feladata a
csaladsegitésnek, mely nappali melegedotdl tavolmaradd iddsek esetében is biztositja az
1d6sek szocialis, €s kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy szamara a sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 0ndllo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges
ellatast. A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes. Az ellatds az igényld, illetve annak
torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld
egészségi, szellemi és fizikai allapotat, megallapitjak a gondozasi sziikséglet mértékét, és
ennek megfeleléen a sziikségletekhez igazoddan allapitjdk meg a részére nyujtott
szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgaltatas olyan szocialis alapellatasi forma, amelyet féallasban,

teljes munkaiddben (heti 40 ora), kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya
gondnok alkalmazasaval és a szolgaltatas jellegéhez igazodd gépjarmi lizemeltetésével
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biztositanak, csokkentve ezzel az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek szolgaltatds- és
intézményhianybol eredd hatranyait.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A feladat magaban foglalja a kozmiivelédési alapszolgaltatisok megszervezését,
meghatarozott pénziigyi tdmogatas biztositasat, valamint a helyi lakossag képviseletének
biztositasat a kozmiivelddési feladatokkal kapcsolatos dontések eldkészitésében. Magaban
foglalja tovabba a miivel6do kozdsségek 1étrejottének eldsegitését, mikkodésiik tamogatasat,
fejlodésiik segitését, a kdozmiivelodési tevékenységek és a miivelddd kozosségek szamara
helyszin biztositasat (a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd
tanulas feltételeinek biztositasat. E feladat tartalmazza tovabba a hagyomanyos kozosségi
kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasat, az amator alkoto- és eloado-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, a tehetséggondozas és tehetségfejlesztés
feltételeinek biztositasat, valamint a kulturalis alap gazdasagfejlesztést).

Kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositott, az egyes kulturalis
szolgaltatasokat az idOsek egyre gyakrabban veszik igénybe. Célunk ennek még nagyobb
kiterjesztése.
E cél megvalositasa érdekében kivanjuk a helyi konyvtar bovitését, valamint az IKSZT keretein
beliil még t6bb kozmiivelddési program szervezését:
- az irni-olvasni tudas fejlesztését,
- az egész ¢leten at vald onképzést,
- az oktatas kiilonb6z0 szinterein foly6 tanulést, szamitdgép hasznalat fejlesztését
- a kozéletben valo részvételhez sziikséges allampolgari tudnivalok €s jogi szabalyozas

megismereését,

- a gazdasag, kultlra, a tudomény és miivészet kérdéseiben vald eligazodéashoz sziikséges

informaciok és tudasanyag megszerzését, a szabadidoé hasznos eltoltését.

b) iddsek informatikai jartassaga;
Iddsek informatikai jartassaga egyre inkabb jellemz0, €s a jartassag iranti igény is no.
C) a generaciok kozotti programok.

Az Onkormanyzat 4ltal szervezet programokban tobb generacios korosztaly vesz részt.

6.4 Az id6seket, az ¢letkorral jaro sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

Telepiilésiinkdon nemzetiségi népdalkorusok miikddnek, akik szintén elsdsorban az idések
részére szerveznek Osszejoveteleket, kozos éneklést, kiilonféle kulturalis programokat. Ezen
feliil egyhazi szervezésli imadkoz6 csoportok is mitkodnek.

82



6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

polgarorség tamogatasa, idosek tajékoztatasa,

elsédleges blin6z6i célpontok lehetnek térfigyeld rendszer bévitése

id6sek otthona helyben, szamitogép hasznaloi

elmaganyosodas tanfolyam idések szdmara, k6zoss€gépitd
programok szervezése
egészségligyi problémak halmozddasa sziirovizsgalatok szervezése

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltdsagl, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetdségekkel, csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltaldn nem képesek
¢lni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenlOségiik megalapozésa, illetve a
tarsadalom szemléletmodjanak alakitasa érdekében a jogalkoto alkotott torvényt. A Fot. 2. § (1)—
(5) bekezdése alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilleté jogok
érvényesitésér6l, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzaldo intézményrendszer
mikodtetésérél a nemzetgazdasdg mindenkori lehetOségeivel Osszhangban. ,,Az ¢ésszerli
alkalmazkodas a fogyatékkal ¢l6 személyek igényeihez torténd alkalmazkodast jelenti. Magaban
foglalja kiilonosen meglévo 1étesitmények atalakitasat, és olyan uj épiiletek 1étrehozasat, melyeket
fogyatékkal €l0k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas, részmunkaid6s
vagy modositott munkarendek, athelyezés egy dlres alldsba, berendezések vagy eszkozok
beszerzését és modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megfeleld
kiigazitdsat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok vagy tolmacsok biztositdsat és egyéb
hasonl6 alkalmazkodast a fogyatékkal €10k igényeihez. Az AB szerint az ,,ésszerii alkalmazkodas”
az elengedhetetlen és megfeleld modositasokat és valtoztatdsokat jelenti, amelyek nem jelentenek
aranytalan ¢és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek, hogy biztositsak a
fogyatékossaggal €16 személy alapvetd emberi jogainak €s szabadsagainak a mindenkit megilletd,
egyenld mértékli élvezetét és gyakorlasat, pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,egyetemes
tervezésen” a termékek, a kornyezet, a programok ¢€s szolgaltatasok oly modon torténd tervezését
értjiilk, hogy azok minden ember szdmara a lehetd legnagyobb mértékben hozzaférhetdek
legyenek: adaptalas vagy specialis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem
zarhatja ki a ,,fogyatékossaggal €16 személyek csoportjai szamara sziikséges tdmogatd-segitd
eszkdzok és technologidk indokolt esetben torténd hasznalatat.”3t

A ,,Semmit réluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet
az MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a kozdsségi részvétel és tdmogatas elve az egyenld jogok
alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egylittmiikodésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtasaba és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kozdsség, a helyi

31 'MAKKOS Nandor : Egészségen alapuld diszkriminacio és ésszerfi alkalmazkodas a kozszféraban JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szam majus-junius pp 16.-20. (2020).
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onszervezddések ¢és a kozigazgatds képviseldit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €16
szervezetekre személyekre is.?

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢lok legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony Osszegli
nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges
tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartos egészségiigyi problémakkal, illetve
fogyatékkal ¢16 emberek munkaer6A fogyatékkal ¢lokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre
értekelhetd statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k
lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl. Kivételt képeznek ez alol a tankoteles kort
fogyatékkal €16 gyermekek, hiszen a sajatos nevelési igénylé gyermekekrdl pontos adataink
vannak, 6k integralt oktatasban vesznek részt.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
¢vszazadok oOta a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezd
hatraltatja. K6zos feladatunk annak lehetové tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és
egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is-piaci lehetdségei erdsen behatarolodtak.

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 101 124 225
2017 79 118 197
2018 71 116 187
2019 62 103 165
2020 64 100 164
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

32 MNTFS 203. p. 23.
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Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasdban a ndk szdma kiemelkedo.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szdma
(TS 128)
2016 6
2017 6
2018 5
2019 5
2020 5
2021 5

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiilék (f6)

i

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatés, kdzfoglalkoztatas;

Fogyatékkal  ¢€l6  személyeket  Onkormdanyzati  fenntartdsi  intézményekben
kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatunk.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A csaladsegitd szolgalat rendszeresen t4jékoztatast kap a kalocsai Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyatol a jelenleg megjelent allaslehetoségekrdl, az allaskeres6
tajékoztatast kap a teenddirdl, lehetdségeirdl.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A hatranyos megkiilonboztetést a foglalkozas teriiletén nem tapasztaltunk

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Telepiiléstinkon mitkddik az onkormanyzat altal is tamogatott ,,Hit és Fény” katolikus
kozosség dusnoki ,,Kisded Nyé;” csoportja, mely a fogyatékkal é16 személyeket karolja fel.

Tevékenységiik:
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- Kirandulasok szervezése

- egészseégligyl sziirés megszervezese,

- szlikségletek felmérése,

- kozosségi, kulturalis programok szervezése (mozgasos, kézmiives,drama stb)

A csoport szervez6i mindezt a hozzatartozok bevonasaval szervezik.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A helyben miikddi csaladsegitdé munkatarsai nagy figyelmet forditanak arra, hogy a fogyatékos
személyek fogyatékossagi tamogatdsban részesiiljenek, valamint ha lehetoség van ra, olyan
hozzatartozot keresnek, aki apolasukat, gondozasukat vallalja, és apolési dijban részesiilhet

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz ¢és a kozosségi élet
gyakorlasadhoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmikodése;

Szakorvos véleménye alapjan adhaté a rehabilitacids ellatds, melyet az illetékes
Kormanyhivatalban kell megkérni.

Heti egy alkalommal az 6nkormanyzatnal a kormanyhivatal altal kirendelt tigyintézénél
helyben elintézend, nem kell vidékre utazni ligyintézés céljabol a fogyatékos, idds
embereknek.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Intézményeink — ahogy az alabbi tablazat is mutatja — nagyrészt akadalymentesek. A helyi
fogorvosi rendel6t akadalymentesitettiik, valamint a csaladsegité irodat akadalymentes
kornyezetbe helyezziik at. A 2017. évben keriil sor az 1. sz. orvosi rendeld, és a fogorvosi
rendeld teljes felujitasara, valamint akadalymentesitésére.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;
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Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis €s sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetoségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikéacidos akadalymentesitettsége megoldott.  Lakoépiiletek
akadalymentesitettségének eldsegitése érdekében a helyben miikodé Mozgéskorlatozottak
Egyesiilete minden igényl6 mozgéskorlatozott szdmara segitséget nyuUjtott lakasok
akadalymentesitési palyazat benyujtasaban. Szolgaltato épiiletek koziil a helyi postahivatal
nem akadalymentes.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Akadalymentes munkahelyr6l nincs tudomasunk. Az élelmiszerboltok tobbsége
akadalymentesitett.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége egyre tobb helyen megoldott

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4allo helyi szolgéltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.) telepiilésiinkon
nincsenek.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok) telepiilésiinkon
nincs.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az Onkormanyzat altal miikodtetett Gondozasi Kozpontban igyekeznek programokat
szervezni az iddsek ¢€s a fogyatékosok szdmara. Kézmiivesfoglalkozasokon (himzés, varras,
papirdisz hajtogatas) keresztiil egy kozosségépités veszi kezdetét. A szabadidé hasznos
eltoltése megnyugtatd szamukra, igy fontosnak érzik magukat.

7.5 A fogyatékossaggal ¢€loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolésukra iranyul6 kezdeményezések

Az onkormanyzat igyekszik maximalisan odafigyelni a fogyatékosok igényeire €s segiteni
Oket. (az ebéd hazhozszallitdsa, mozgasukban korlatozott emberek a helyi nappali napkozi
otthonba szallitasa).

Az dnkormanyzat eldtérbe helyezi az esélyegyenldség betartasat.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
tigyintézési, kozlekedési nehézségek parkok, kozosségi kozlekedés szintereinek
akadalymentesitése, jardaépités és felyjitas,
utfelyjitas

- A hazi gondoskodas, valamint a hazi segitségnyujtas keretein bellil az igényl6k szama
emelkedett. Ugyintézési problémaikban hazi gondozdink, csalddsegité munkatdrsaink
nyujtanak segitséget.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitdasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onallo képességek hianya A megmaradt képesség fejlesztése gondozoi
modszertanok segitségével.
Problémamegold6 képességek hidnya Képességfejlesztés
Ko6z06s cél, dsszefogas megfogalmazasanak Ko6z6sségi programok szervezése
hianya

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek ¢és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szédma);

Dusnok tertiletén miikodo civil szervezetek:

- A Dusnoki Sportegyesiilet: fontos célkitlizése a sport népszeriisitése a
lakossag korében

- A Dusnoki Kulturalis egyesiilet: célja a lakossag, bevonasa a kulturalis
¢letbe, rendezvények szervezése

- Polgarvédelem: feladatuk a lakossag biztonsaganak biztositasa

- Dusnoki Horgéaszegyesiilet:a szabadidé hasznos eltoltéséhez nyujt
kivalo lehetdséget

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;
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d)

f)

A telepiilésiinket jol miikodé partnerség jellemzi a civil szektorral, az egyhazzal és a
nemzetiségi Onkormanyzatokkal. Tamogatjuk, és nagy hangsulyt fektetiink a horvat
nemzetiségi oktatds és a gyermekek tamogatasara. Az egyhazi szektorral vald
kapcsolatunkat is jO egyiittmiikdodés jellemzi. Minden évben tamogatast nyujt az
onkormanyzat az egyhazi és civil szervezeteknek, (pl.: cserkészcsapat) mely szervezetek
aktivan részt vesznek a kozség €letében, rendezvényein.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A teleptilési Onkorményzat torekszik partner kapcsolatok kiépitésére, a hatékonyabb
egyiittmiikodés véget.

a nemzetiségi  Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége A nemzetiségi Onkormanyzatok a hatranyos helyzetli roma gyermekek, a jo
képességli német gyermekek, valamint a horvat tanuldk tadmogatdsaban vallalnak
kiemelkedd szerepet. Hatranyos helyzetli gyermekek taborozdsdhoz nyujtanak tdmogatés
évente egyszer, nemzetiségi palyazatokkal tamogatjdk a gyermekeket. Rendezvényeket
szerveznek a hagyomanyok bemutatasara, melyek nagyon népszerliek az idésebb lakossag
korében.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Gyermekjoléti Szolgalat és a csaladsegitok egylittmiikodési megallapodast kotottek a
helyi KARITASZ Szervezettel, a helyi egyhazzal, a Kincskeresé Drama miihellyel illetve a
,»Hit és Fény” Egyesiilettel.

for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Minden szerepld a sajat kompetenciajan beliil mozog.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenlOségi program nyilvanossaga

Dusnok Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjaban fontos szerepet tolt be a
program megvalosuldsdnak nyomon kovetése. Ennek eszkdzei:

* Az eredményesség értékelése, ellenOrzése kétévente torténik. Az értékelés eredményeinek
nyilvanossa tétele kapcsan a személyes adatok védelmének biztositdsara kiemelkedd figyelmet
kell forditani.

* Sziikséges minden elérhetd eszkézt ¢és helyi médiumot bevonni (honlap, tajékoztato
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi kébeltévé stb.) a tdmogatdé szakmai é€s
tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Férumot.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megéllapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
- életvezetési tanacsadas szervezett
. forméban,
Romak . . . " e
. - alacsony iskolai végzettség -kapcsolat a kozmiiszolgaltatokkal,
és/vagy . - gy < lor o , s
. . - fejlesztési  lehetéségek  hianya, | -palyazati forrasok feltarasa,
mélyszegény- L .
séaben &lak forrashiany -helyben szervezett képzések,
& -altalanos iskolai munkahely bemutato
propaganda
-korai fejlesztés lehetéségének
- korai fejlesztés lehetdségének hidnya, | megszervezése  helyben,  bizonyos
Gyermekek - gyermekpszichologus hidnya, 1d6kozonként kijard pszichologus,
- nyari gyermekétkeztetés és feliigyelet | -nyari gyermekétkeztetés
megszervezeése, Onkéntesek bevondsa
, , iddsek otthona helyben,
- elmagényosodas s 1
. - szamitogép hasznaloi tanfolyam,
- elhanyagoltsag w g .
e (s iy - k6z0sségépitd programok szervezése,
. - egészségligyi problémak halmozodéasa A,
Iddsek B e s . - hazi segitségnyujtés,
- elsddleges blin6z6i  célpontok PR .
- szlirdvizsgalatok szervezése,
lehetnek PN .
- polgéardrség tamogatasa,
- térfigyeld rendszer bovitése
- n6k elhelyezkedési nehézségei - munkahelyteremtés eldsegitése,
- részmunkaidd hidnya - vallalkozok, munkaltatok
- a gyermekek napkdzbeni feliigyelete | megkeresése, informalasa,
az iskolai sziinetekben nem megoldott | -részmunkaidds foglalkoztatasok
Nok - munkahelyek hidnya, vidékre utazds | 6sztonzése
nehézségei - iskolai szlinetekben
- n6k mentalis és egészségi allapotanak | gyermekfeliigyelet,
romlasa - szlirdvizsgalatok kibovitése,
- alacsony iskoldzottsag - tanfolyamok szervezése
- szocialis gondozés bovitése,

, i . 5 slekedési | - ok, Kozbsséei kizlokedds &
Fogyatékkal ’ug’ymtezem és kozlekedési - parkok, kozdsségi kozlel edes' és
(1 x nehézségek informacio szintereinek
¢élok o . C

- kevés jovedelem akadalymentesitése,
- jardaépités felujitas, utfelyjitas
Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii

megallapitas




2. Jovokeépiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk és minden mds nemzetiségli ember békésen, a
masikat segitve ¢l egymas mellett.

Fontos szamunkra az, hogy a mélyszegénységben ¢él0k alapsziikségletei biztositva legyenek,
képesek legyenek tenni 6nmagukeért.

Kiemelt teriiletnek tartjuk, a gyermekek egészséges testi €s pszichikai fejlodését, biztonsagos,
oromteli novekedését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések biztonsagara, egészségiligyi ellatottsagara, helylikre a
csaladban és a falu kozosségében.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az azonos elbiralast, megbecsiiltséget, lehetdségadast a
munkara.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k elfogadasara, segitésére.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak nincsenek hatranyosan megkiilonboztetve.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k tamogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tamogatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, a nemen alapulo esélyek elémozditasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szolgaltatasokhoz vald egyenlé esélyl
hozzaférésére.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézk Az intézkedés A Az A célkitizés A cél Az intézkedés Az Az Az Az Az Onkor
edés cime, helyzetelemzé intézkedéssel = Osszhangja kapcsolodas — tartalma  intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés intézkedé manyza
sorsza megnevezeése S elérni kivant egyeb a orszagos felelése megvalosit eredménye megvalositas S tok
ma kovetkeztetése cél stratégiai  szakmapolit asanak sségét ahoz  eredmény kozotti
iben feltart dokumentu ikai hatarideje ~ mérd szilkséges = einek  egyiitt
esélyegyenlOsé mokkal stratégiakho indikator(o erdforrasok fenntarth mikod
gi probléma z K) (human,  atésaga ésben
megnevezeése pénziigyi, megval
technikai) 6sulo
intézke
dés
esetébe
naz
egyutt
mikod
és
bemuta
tasa
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
1 Foglalkoztata Foglalkoztatas Munkanélkiilie Gazdasagi Uj  RomaRévidebb  i.,Polgarmest 2028.12. révid  i.,Polgarmeste Palyazat, Nincs
si  aranyoki nehézségek;k bevonasa aprogram  Stratégia, hosszabb l.er 31. hosszabb i.ri hivatala egylitt
javitasa munkanélkiilie kozmunkaprogr Magyar kozfoglalk. palyazatok humdanerdéfor palyazatb mitkod
k  jovedelmiamokba Nemzeti  palyazatok beszamolodi rasa aan leirtés
helyzetének  foglalkoztatasi Tarsadalmi benyujtasa, palyazaton fenntarth
romlasa lehetdségek Felzarkozasimunkaadok és elnyert atosagi
felkutatasa, Stratégia  munkavallalok pénziigyi  szempont
mezdgazdasagi igényeinek tamogatas 0k
munkéba kozvetitése alapjan.
bevonas
lehetdsége,
2 Részorultak Az A Gazdasdgi Uj  RomaKormanyhiva Polgarmest 2028. 12.Tajékoztat Egy foHossza  Nincs
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részére onkormanyzat raszorultaknak program Stratégia, tal er. 31. asok eléadé, 1tavon  egyiitt
torténd altal igénybemegfeleld Magyar Foglalkoztata csalddsegit szama, eloadotere onkorma miikod
informéci6  vehetd tajékoztatas Nemzeti  si osztalyavald, szocialis tajékoztat m, 30 szék nyzati  ¢és
szolgaltatas ellatasok nyujtasa, Tarsadalmi torténo ligyintézo ason forrasbol
informaci6  csaladsegitd Felzarkozasiegyeztetés résztvevok fenntart
hianyaban kollegandvel Stratégia szama hato
nem torténd
elérhetoek, egylittmikodés,
nem tudjdk a
raszorult
személyek
igénybe venni,
mert nem
tudjak a
lehetéségeket.
Munkanélkiili Nem mindenA Gazdasagi Uj RomaA Polgarmest 2028. 12.Az Egy foHossza  Nincs
ek munkanélkiili raszorultakna program Stratégia, Kormanyhiva er, szocialis31. intézkedés el6ado,  1tavon egylitt
helyzetének regisztraltatia k  megfeleld Magyar tal ligyintézd eredménye eléadotere Onkorma miikod
segitése magat atajékoztatas Nemzeti Foglalkoztata ssége am, 30 szék nyzati  és
Kormanyhiva nyujtasa, Téarsadalmi si Osztalyaval Kormany forrasbol
tal csaladsegito Felzark6zasitorténé hivatal fenntarth
Foglakoztatas kollegaval, Stratégia  egyeztetés Foglalkozt ato.
i Osztalyan. szocialis atasi
ligyintézovel Osztaly
torténo fogadokés
egyluttmilkodé zségétol
S fiigg
Belteriileti Az utakRovid, kozép ésAz Magyar TOP_PLUSZ Polgarmest 2024. 10.Az 0j vagyA tervezettSajat Nincs
utak, jardakkiépitettsége, hosszi tavon isintézkedés Nemzeti -1.2.3-21- er 31. a felujitottberuhdzasok onerébdl egyiitt
felujitasa, allapota, a megfeleldcélja Tarsadalmi BK1-2023- utvonalak at a TOP-és miikod
épitése azhianya olyan¢letvitel Osszhangba Felzark6zasi0027 elnyert hossza. APLUSZ palyazati és
1ddsek, akoriilmény,  kialakitdsdhoz n  4ll  aStratégia. palyazat projekt program  forrasbol
fogyatékkal —ami sziikséges telepiilés  ,Legyen A projekt végrehajtas altal elérhetdfenntart
¢lok és ameghatarozza kozlekedési  kozép  ésjobb asoran a forrasokra  haté
gyermekek a lakossag —feltételek hosszl taviigyermekekn 6nkormanyza kovetkezté alapozva
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kozlekedési  kiilondsen azbiztositasa programjavaek” Nemzetit  tulajdonu ben akivanjuk
feltételeinek aiddsek, a l, aStratégia  lakoéutcak szolgéltatd megvalosita
javitasa, fogyatékkal gazdasagi keriilnek snak ¢és azni. De
biztonsagosabélok és a programmal felGjitasra utak hosszabb
ba tételegyermekek — (Bara u., kapacitasa tavon
érdekében  mindennapi Nyarfa u., nak elképzelhetd
¢letvitelét, ¢és Vagohid) jelentésen | hogy
biztonsagat. A amely utcak javulnia  megnyilhatn
belteriileti utak fontos kell aak
zome szerepet felgjitott  szamunkra
felujitasra toltenek be a vonalak  mas
szorul. Az BARA mentén  palyazati
utak szabadidépar forrasok is.
¢épitése,javitas k
a, megkozelitésé
folyamatosan ben.
megujulod
feladat,
melynek
elmulasztasa
kiilondsen az
esé¢lyegyenldsé
gi
szempontbol
Mini A bolcséde aRovidtavon: azAz Magyar Egy 8Polgarmest 2021. 12.A szakmaiA  humanSajat Nincs
bdlcsdde csaladban anyagi intézkedés Nemzeti  gyermek er 31. szervezete forrasok er6bol  egyiitt
létesitése  a(vagy csonkaerdforrasok célja Tarsadalmi elhelyezésére megvalosu k biztositasa fenntarth miikod
kisgyermekes csaladban) megteremtése. Osszhangba Felzarkozasialkalmas, mini It értékelése sajat erdbdl,atod €s
anyak nevelkedd 3,Kozéptavon: an  all  aStratégia. bolcséde és aaz  Ovoda-
munkaba illetve 4 évhatékony teleptilés  ,,.Legyen  komplex szakmai  bolcsdde
allasanak, aalatti mikodés kozEép ésjobb amuikodtetési szervezete funkciot
nok gyermekek  hossza  tavonhosszu tavigyermekekn feltételeinek a k altalellato
es¢lyegyenlds napkdzbeni  valo programjavaek” Nemzetimegteremtése meghataro intézmény
égének és a 3, ellatasat, fenntartasa. l, aStratégia zott keretében. A
illetve 4 évszakszerll gazdasagi indikatorok tervezett
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alatti nevelését, tervvel beruhazast a
gyermekek  gondozasat Beliigyminis
nevelési biztositja, ztérium altal
feltételeinek mikozben kiirt
javitasa lehetéveé teszi palyazat
érdekében  az édesanya (a keretében
szUl6k) elérhetd
szdmara a forrasokra
munkavégzést. alapozva
Jelenleg 3 kivanjuk
gyermeket megvalosita
visznek  mas ni.
telepiilésre
bolcsodébe, de
ennél tobben
igényelnék a
szolgaltatast.
II. A gyermekek esélyegyenlOsége
1 Szabadidés, Taborozasi, Gyermekek Gazdasagi Magyar Dusnoki Dusnoki  2023. 07.A Dusnoki Nincs
szlinidei szabadidés  szamara program  Nemzeti  Német Német 31. programo Német Dusnoki egyiitt
foglalkozasok foglalkozasok biztositani  a Téarsadalmi Nemzetiségi Nemzetiség kban résztNemzetiségi Német miikod
megszervezés hidnya megfeleld Felzark6zasi Onkormanyz i vevo Onkormany Nemzetis és
e problémat szabadidds Stratégia. at Onkorman gyermeke zat égi
okoz atevékenységeke ~Legyen  tamogatasa, Yyzat k szama. (palyazattal Onkorm
szil6knek és at,  taborozasi jobb aonkéntesek (20 féelnyert anyzat
gyermekeknek lehetdségeket gyermekekn toborzasa. gyermek anyagi altal
Taborunk ek” Nemzeti tamogatas forras fenntart
alaptevékenys Stratégia a hato.
ége, hogy a biztositott)
taborozo MECSEK
gyerekek -SOSTO
természetben, telepiilés
mozgasos,
kézmiives,
alkoto
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tevékenységek
mellett német

ismeretekkel
gyarapodjana
k

2 Gyermekek Jatszotér Jatszotér Gazdasagi Magyar Jatszotér Polgarmest 2024. 12.Jatszotér  Palyazaton A Nincs
szabadidés  kialakitdsa.  ¢épitése program Nemzeti  kialakitasa  er 31. elkészitése. keretében  megvalds egylitt
testmozgasa Tarsadalmi biztositott itas utanmikod

Felzarkozasi anyagi onkorma ¢és
Stratégia. er6forrds.  nyzati
,Legyen forrasbol
jobb a hosszu
gyermekekn tavon

ek” Nemzeti fenntarth
Stratégia ato.

I11. A nék esélyegyenldsége

1 Anyak GYES lejartaAz anyak —Gazdasagi Magyar Internetes  —Polgarmest 2028. 12.Internetes Személyi  Hosszi  Nincs
elhelyezkedés utan nehéz azGYES  lejaraprogram  Nemzeti  id6szakonként er, 31. informacio er6forrasok tavon,  egyiitt
ének segitése anyak utani — Tarsadalmi i — allas listacsaladsegit nyujtasok sziikségesek. onkorma mukod

elhelyezkedése munkakeresésé Felzarkozasimegkiildése ad szdma nyzati  ¢és
, munkabanek eldsegitése, Stratégia, feliratkozott forrasbol
torténd megkonnyitése. Nok ésszemélyeknek fenntarth
visszakeriilése Férfiak az aktualis ato
GYES-1dl valo Tarsadalmi kornyékbeli

visszatérés a Egyenldség allasokrol.

munkaerd ¢t Eldsegitd

piacra Nemzeti

mérsékli a Stratégia

szegényseg

kialakulasanak

kockazatat.

2 Krizishelyzet Nincsenek Széles koriGazdasagi  Nok ésSzéles  kortiPolgarmest 2025. 12.Informacié Személyi ~ Onkorma Nincs
ben 1évékrizishelyzetbe tajékoztatas program,  Férfiak lakossagi er 31. nyujtasok eréforrasok nyzati egyltt
személyek n igénybeezen Szocidlis  Térsadalmi tajékoztatas az (szerda)  szama sziikségesek forrasbol miikod

vehetd intézmények  Szolgaltatas Egyenl6ség igénybe hosszltav és
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szolgaltatasok cimérdl, ¢t Elbsegitévehetd on

(pl.: csaladokbefogadd Koncepci6 Nemzeti szolgaltatasokr fenntarth
atmeneti készségérol. Stratégia 06l a atod
otthona,anyaot raszoruloknak

thon

IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1 1d6s lakosokKozszolgaltata Az idéseknek Gazdasagi  Magyar Id6s lakosok ,polgarmest 2028. 12.A Onkormanyz A Nincs
segitésébe  sok folyamatos Nemzeti  civil er, 31. civilszerve at és érintettcivilszerv egyitt
lakossag, igénybevételeh segitségnyujtas. Tarsadalmi szervezetek  polgarmest zetek és azcivilszervezeezetekkel miikod
civilszervezet ez valo A Felzarkozasibevonasa  azeri hivatal onkéntes  tek és és
ek, egyhazakesélyiik kozszolgaltatas Stratégia, iddsek koztisztvise segitok humaner6for lakossagg
bevonasa csOkken okhoz vald Iddstigyi  segitésére  -161 dokumentd résa. al torténd

egészségi nagyobb esélyii Nemzeti  egyhazak Ihatjak folyamat
allapotuk hozzaférés Stratégia  bevonasa  az ezzel 0S
romlasa ¢ésbiztositasa. idés emberek kapcsolato egyittmi
onellatd segitésére. S kodés el
képességiik tevékenysé megvalos
hianya giiket. ithato
kovetkeztében.

2 Mar miik6d6A nyugdijasok Az eddigGazdasagi Magyar Nyugdijas Polgarmest2024. 12 Palyazatok Személyi ésOnkorm Nincs
Nyugdijas  szocialis mikodo Nemzeti  Egyesiilet er, 31. szama. anyagi anyzati, egyiitt
KLUB kapcsolatai  nyugdijas klub Téarsadalmi tamogatasa, Gondozasi erOforrasok és miikod
népszerlsités besziikiiltek. népszerisitse, Felzarkozasiprogramok,  Kozpont biztositasa palyazati és
e Sokan egyediilhogy minél Stratégia, kirdnduldasok vezeto az forrasbol

¢lnek tobb aktiv, Iddsiigyi  szervezésében onkormanyz fenntart
egyediil €16 Nemzeti  torténd at  részérdl, hato.
1d6s kivanjon a Stratégia  segitségnyujta palyazati
részese lenni. S. lehetdségek
gy felkutatasa,
megakadalyozv palyazatoko
a az n torténd
elmaginyosoda részvétel.
sat az
iddseknek. A
kozbsségi
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programok

szdmanak
novelése,
kirandulasok
szervezese.

3 Nagyi-Net!  Id6ések Id6sek, Gazdasagi Magyar Szamitogépes Polgarmest 2028. 12.Az  ilyen Oktatoéi Onkorma Nincs
informatikai nyugdijasok ~ program, Nemzeti  tanfolyam er, 31. jellegi dijak, nyzati  egyiitt
cllatottsaga  szamara Szocialis  Tarsadalmi tovabbi miivelédéss tanfolyamo terembérlet forrasbol miikod
alacsony szamitogépes Szolgaltatas Felzarkdzasimegszervezése zervezd k tartasavalara. fenntarth és

tanfolyamok  tervezési  Stratégia, kapcsolato Palyazati  ato.
szervezése Koncepcié 1ddsiigyi s oktatasiforrasbél
ingyenesen Nemzeti alkalmak szamitégépe
vagy alacsony Stratégia szama. k vasarlasa,
részvételi dijjal. Oktatason karbantarta
résztvevd sa
személyek
szadma.
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
1 Kozépiiletek, Kozépiiletek Az Gazdasagi Magyar Kozépiiletek Polgarmest 2028. 12.Palyazatok Human, ésPalyazato Nincs
jardak, nem teljesintézmények  program  Nemzeti  atépitése, er, 31. on torténdpénzigyi  kbol, egylitt
parkok, koriien teljes kori Tarsadalmi bévitése azIntézménye részvétel, erdéforrasok. anyagi  mikod
akadalymente akadalymentes akadalymentesi Felzarkozasi akadalymentes k vezetoi palyazati eréforras ¢és
sités itettek. tésének Stratégia, itésnek lehetdsége megléte
Kozteriileten kialakitasa. Orszagos  megfelelden. k esetén
torténd Biztositani Fogyatékoss Kozuthalozat felkutatasa. hosszu
mozgéasukban szdmukra a agligyi javitasa tavon
akadalyoztatva tolokocsival Program fenntarth
vannak. valo ato
kozlekedést a
kdzteriileten.
2 Foglalkoztata A telepiilésen A megvaltozottGazdasagi Magyar Az  otthonr6lPolgarmest 2028. 12.Tavmunkd Egy foHosszu  Egyiitt
s elosegitése egyediil amunkaképesség program,  Nemzeti végezhetd éser, szocialis31. ban torténdeléadé,  1tavon miikod
PRO-TEAM 1 emberekszocialis  Tarsadalmi tavmunkéban T{igyintézo tamogataso eléadotere Onkorma és  az
NON foglalkoztatasa Szolgaltatas Felzark6zasitorténd kszama m, 30 széknyzati Onkor
PROFIT tamogatasanak tervezési  Stratégia, részvétel human forrasbol manyza
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KFT eldsegitése,
foglalkozik  tajékoztatas a
megvaltozott cégek részére
munkaképess az igénybe
égli emberekvehetd
foglalkoztatas kedvezményekr
aval. ol.

Sziikség lenne

a meglévo

feltételek

javitasara

(akadalyment

esités), hogy

minél

kényelmesebb

en )

zokkenoment

esen tudjak

végezni az itt

dolgozok a

munkajukat.

Koncepcio

Orszagos  tamogatasa,
Fogyatékoss egyiittmiikodé
agligyi s az illetékes
Program  munkaiigyi
kdzponttal.

erdforras, fenntarth ttal (az

Onkormany ato
zat
segitsége  (
az  épiilet
bérleti
dijanak
atvallalasa)
ezzel segitve
az ott
dolgozo
mozgaskorl
atozott
embereket.

¢épiilet
bérleti
ijanak
atvallal
asa)
Human
eroforr
as
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szadmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot tamogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményik miikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Az Onkormanyzat a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és mukodtet.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A téarsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
valaszolod intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa



Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik. A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl
jegyzokonyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett
beszamold elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A
HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzéje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsdgok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,
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2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelGs
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések Onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tandcsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitads folyamatat koordinaldé HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodé szakmai ¢és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
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figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.
- Az 6 feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlOségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds
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Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Foérum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozod
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t médositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kittizott
célok megval6sitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadas modja és datuma

I. A .... varos/kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetben ........ varos/kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
megvitatta és ..., szdmu hatarozataval elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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